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M@TEPROTOKOLL

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 2024

Dato: 07.05.2024 kl. 08:15

Sted: teams

Arkivsak: 22/04321

Til stede: Ketil Eiane, Rune Braseth, Hanne Thommesen, Per Harald Rgdvei,

Wenche Hammer Johannessen, Vilde Gjevestad

Mgtende
varamedlemmer:

Forfall:
Andre: Runar Michaelsen, @yvind Jarhelle
Protokollfgrer: Marie @rnhaug
SAKSKART Side
Vedtakssaker
Utlysning av 100 % midlertidig stilling som
130/24 | 24/00528-4 | fgrsteamanuensis/universitetslektor i veterinsermedisin, 4
st.nr. 30208312 - FBA - Bodg
Utlysning av to midlertidig 3-arige stillinger som stipendiat
131/24 | 24/01327-1 i CHIPOLATA, st.nr. 30211743 og 30211744, FBA - Bodg >
Utlysning av aremalsstilling som leder for
132/24 | 24/01428-1 . 6
132/24 / Nordomradesenteret, st.nr. 30212239, HHN Bodg
16/05992- Ny behandling - Omgjgring av fast 100 % stilling som
133/24 44 seniorradgiver til 100 % fast stilling som universitetslektori | 7
pedagogikk - st.nr. 30073711 - KOLT Bodg
Ny behandling - Omgjgring av fast 100 % stilling som
22/00828- e . . . . . .
134/24 14 seniorradgiver til 100 % fast stilling som universitetslektori | 8
pedagogikk - st.nr. 30071259 - KOLT Levanger




Sgknad om ulgnnet permisjon fra fast stilling som

22/01744-
1 4 10/0 universitetslektor i sykepleie - st.nr. 30134624 - FSH 9
Levanger
1 4 21/01777- Ansettelse i fast stilling som hggskolelzerer i sykepleie - 10
11 st.nr. 30084186 - FSH Vesteralen
Direkte ansettelse i 100 % midlertidig stilling som
24/01250-1 | postdoktor —st. nr. 30211768 - i prosjekt BioAlgae - FBA 11
Steinkjer
16/04467- Forlenget ansettelse i 80 % midlertidig stilling som forsker, 12
44 st.nr. 30146095, FBA - Bodg
16/04427- | Sgknad om ulgnnet permisjon fra stilling som
139/24 52 universitetslektor i sosialfag, st.nr. 30071709 - FSV Bodg 13
22/02934- Forlengelse av midlertidig ansettelse i 65 % stilling som
140/24 13 universitetslektor i sosialt arbeid, st.nr 30099016 - FSV 14
Bodg
21/01518- Forlengelse av ansettelse i midlertidig 20 % stilling som
141724 14 dosent Il i rettsvitenskap, st.nr 30071426 - FSV Bodg 15
Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100 % stilling som
22/03382- ) . .
1 4 17 universitetslektor i kunnskapsledelse, st.nr 30071232 - FSV | 16
Levanger
143/24 16/01811- Sgknad om videre 100 % permisjon uten Ignn fra stilling 17
35 som universitetslektor, st.nr. 30071083, HHN Stjgrdal
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som
144/24 | 23/00460-7 forsteamanuensis Il, st. nr. 30072052 - HHN Bodg 18
Forlenget ansettelse i stilling som fgrsteamanuensis utover
145/24 | 17/00180-5 aldersgrensen, st.nr. 30070827, HHN Stjgrdal 19
23/04263- | Ansettelse i midlertidig 4-arig stilling som stipendiat i
146/24 19 bedriftsgkonomi, st.nr. 30199614 / 30212211 - HHN Bodg 20
23/04271- Ansettelse i midlertidig 4-arig stilling som stipendiat i
147/24 15 bedriftspkonomi, st.nr. 30199615 / 30212212 - HHN Bodg | 21
— faggruppe @AR
23/04270- Ansettelse i fast 100 % stilling som universitetslektor i
148/24 12 rettsvitenskap, st.nr. 30199613, HHN Mo i Rana 22
1 4 23/04269- Ansettelse i 100 % fast stilling som universitetslektor i 53
16 skatterett og regnskap, st.nr. 30199612 - HHN Bodg




150/24 15/01666- Sgknad om 50 % redusert arbeidstid i stilling som professor 24
39 - st.nr. 30071930 - FLU - Pedagogikk - Bodg
151/24 17/01336- Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % bistilling som 75
24 professor i matematikk, st.nr. 30072881, FLU realfag Bodg
Forlengelse av midlertidig ansettelse som vikar i
152/24 | 23/03970-6 | deltidsstilling som fgrsteamanuensis i RLE — st.nr. 26
30070918 - FLU - Samfunnsfag og RLE - Levanger
Ansettelse i 100 % fast stilling som faglig koordinator -
23/04386- Desentralisert ordning for kompetanseutvikling i
153/24 . . 27
19 grunnskole og videregaende skole, st. nr. 30070412 - FLU
Bodg
23/04037- Ansettelse i 100 % fast stilling som universitetslektor i
154/24 18 spesialpedagogikk - st.nr. 30070882 - FLU - Pedagogikk - 28
Levanger
23/02602- Ansettelse i 100 % aremalsstilling som stipendiat i
155/24 19 profesjonsvitenskap innenfor grunnskolelaererutdanningen | 29
- st.nr. 30083330 - FLU — Pedagogikk, Levanger
Spknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til
16/01298- - . .
156/24 11 stilling som fgrsteamanuensis i praktisk kunnskap - st.nr. 30
30070860 - FLU - Samfunnsfag og RLE - Bodg
Orienteringssaker
Ansettelse i midlertidig 50 % stilling som universitetslektor
27/24 | 24/01253-1 | iinnovasjon og entreprengrskap - st.nr. 30075251 - HHN 31
Bodg
teams, 07.05.2024
Ketil Eiane
mgteleder




130/24 Utlysning av 100 % midlertidig stilling som
forsteamanuensis/universitetslektor i veterinsermedisin, st.nr. 30208312 -
FBA - Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 130/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut 100 % midlertidig stilling som
Fgrsteamanuensis/universitetslektor i veterinsermedisin, st.nr. 30208312 - FBA Bodg.

Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut 100 % midlertidig stilling som
Fgrsteamanuensis/universitetslektor i veterinsermedisin, st.nr. 30208312 - FBA Bodg.

Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



131/24 Utlysning av to midlertidig 3-arige stillinger som stipendiat i
CHIPOLATA, st.nr. 30211743 og 30211744, FBA - Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 131/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut to midlertidig 3-arige
stillinger som stipendiat i prosjektet CHIPOLATA, st.nr. 30211743 og 30211744, FBA — Bodg, i
henhold til vedlagte utlysningstekst. Stillingene tilhgrer faggruppen genomikk.

Midlertidig ansettelse hjemles i statsansatteloven § 9, fgrste ledd bokstav a

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut to midlertidig 3-arige
stillinger som stipendiat i prosjektet CHIPOLATA, st.nr. 30211743 og 30211744, FBA — Bodg, i
henhold til vedlagte utlysningstekst. Stillingene tilhgrer faggruppen genomikk.

Midlertidig ansettelse hjemles i statsansatteloven § 9, fgrste ledd bokstav a

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



132/24 Utlysning av aremalsstilling som leder for Nordomradesenteret, st.nr.

30212239, HHN Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 132/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut 4-arig aremalsstilling som
leder for Nordomradesenteret, st.nr. 30212239, HHN Bodg¢ i henhold til vedlagte
utlysningstekst.

Ansettelse i aremalsstilling er hjemlet i universitets- og hggskoleloven § 6-4 fgrste ledd

bokstav c.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut 4-arig aremalsstilling som
leder for Nordomradesenteret, st.nr. 30212239, HHN Bodg i henhold til vedlagte
utlysningstekst.

Ansettelse i aremalsstilling er hjemlet i universitets- og hggskoleloven § 6-4 fgrste ledd
bokstav c.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



133/24 Ny behandling - Omgj@ring av fast 100 % stilling som seniorradgiver til
100 % fast stilling som universitetslektor i pedagogikk - st.nr. 30073711 - KOLT
Bodo

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 133/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar 3 omgjgre Bjgrg Riibe Ramskjells
100 % faste stilling som seniorradgiver til 100 % fast stilling som universitetslektor i
pedagogikk — st. nr. 30071259 — KOLT Bodg.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar 8 omgjgre Bjgrg Riibe Ramskjells

100 % faste stilling som seniorradgiver til 100 % fast stilling som universitetslektor i
pedagogikk — st. nr. 30071259 — KOLT Bodg.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



134/24 Ny behandling - Omgj@ring av fast 100 % stilling som seniorradgiver til
100 % fast stilling som universitetslektor i pedagogikk - st.nr. 30071259 - KOLT

Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 134/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a omgjgre Randi Etnans 100 % faste
stilling som seniorradgiver til 100 % fast stilling som universitetslektor i pedagogikk — st. nr.
30071259 — KOLT Levanger.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar 8 omgjgre Randi Etnans 100 % faste

stilling som seniorradgiver til 100 % fast stilling som universitetslektor i pedagogikk — st. nr.
30071259 — KOLT Levanger.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



135/24 Sgknad om ulgnnet permisjon fra fast stilling som universitetslektor i
sykepleie - st.nr. 30134624 - FSH Levanger

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 135/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a avsla spknad fra Elisabeth S. Hellesg
om ulgnnet permisjon fra fast stilling som universitetslektor i sykepleie — st.nr. 30082778 —
FSH Bodg.

Avslag gis ihht Retningslinjer for ulgnnet permisjon ved Nord universitet.

Mgtebehandling
Sak trukket.




136/24 Ansettelse i fast stilling som hggskolelzaerer i sykepleie - st.nr.
30084186 - FSH Vesteralen

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 136/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Wenche Bakkan i fast 100 %
stilling som hggskolelzarer i sykepleie - st.nr. 30084186 - FSH Vesteralen.
Fast ansettelse gjelder fra 1.8.2024.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Wenche Bakkan i fast 100 %
stilling som hggskolelzrer i sykepleie - st.nr. 30084186 - FSH Vesteralen.
Fast ansettelse gjelder fra 1.8.2024.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

10



137/24 Direkte ansettelse i 100 % midlertidig stilling som postdoktor — st. nr.
30211768 - i prosjekt BioAlgae - FBA Steinkjer

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 137/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Gizaw Satessa i 100 %
midlertidig stilling som postdoktor i prosjektet BioAlgae, st.nr. 30211768, ved FBA Steinkjer.

Ansettelsen er for 24 maneder i perioden fra 1. august 2024 til 30. september 2026.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskoleloven § 6-4 (1), bokstav e.

Mgtebehandling
Periode endret i vedtak. Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Gizaw Satessa i 100 %
midlertidig stilling som postdoktor i prosjektet BioAlgae, st.nr. 30211768, ved FBA Steinkjer.

Ansettelsen er for 24 maneder i perioden fra 1. august 2024 til 30. august 2026, med
forbehold om at startdato kan endre seg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskoleloven § 6-4 (1), bokstav e.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

11



138/24 Forlenget ansettelse i 80 % midlertidig stilling som forsker, st.nr.
30146095, FBA - Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 138/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Solveig
Lysfjord Sgrensen i midlertidig stilling som forsker i perioden 01.06.2024 —31.12.2025, st.nr.

30146095 - FBA - Bod@. Samtidig gkes stillingsprosenten fra 50 % til 80 %. Stillingen tilhgrer
faggruppen Akvakultur.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Solveig
Lysfjord Sgrensen i midlertidig stilling som forsker i perioden 01.06.2024 —31.12.2025, st.nr.

30146095 - FBA - Bodg. Samtidig gkes stillingsprosenten fra 50 % til 80 %. Stillingen tilhgrer
faggruppen Akvakultur.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

12



139/24 Sgknad om ulgnnet permisjon fra stilling som universitetslektor i
sosialfag, st.nr. 30071709 - FSV Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 139/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge sgknad fra Magnus
Sivertsen Sgrvig om 100 % permisjon uten Ignn fra sin faste 100 % stilling som
universitetslektor i sosialfag, st.nr. 30071709 - FSV Bodg.

Permisjon er i henhold til personalreglementet § 20 punkt 1.

Mgtebehandling
Periode tilfgyd i vedtak. Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge sgknad fra Magnus
Sivertsen Sgrvig om 100 % permisjon uten lgnn fra sin faste 100 % stilling som
universitetslektor i sosialfag i perioden 01.05.24 —30.04.25, st.nr. 30071709 - FSV Bodg.

Permisjon er i henhold til personalreglementet § 20 punkt 1.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

13



140/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse i 65 % stilling som
universitetslektor i sosialt arbeid, st.nr 30099016 - FSV Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 140/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Gunnhild Falkflaug Misund, i midlertidig 65 % stilling som universitetslektor i
sosialt arbeid for perioden 01.08.24 — 31.07.25, st.nr 30099016 — FSV Bodg

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte §9 punkt 1 bokstav b, vikar
for arbeid i stedet for en annen eller andre.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Gunnhild Falkflaug Misund, i midlertidig 65 % stilling som universitetslektor i

sosialt arbeid for perioden 01.08.24 — 31.07.25, st.nr 30099016 — FSV Bodg

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte §9 punkt 1 bokstav b, vikar
for arbeid i stedet for en annen eller andre.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

14



141/24 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 20 % stilling som dosent Il i
rettsvitenskap, st.nr 30071426 - FSV Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 141/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen til Aina Aune
Kane i midlertidig 20 % stilling som dosent Il i rettsvitenskap, st.nr 30071426 tilknyttet
faggruppen Sosialt arbeid, FSV Bod@. Ansettelsen er for perioden 01.08.24 — 31.07.26

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hgyskoleloven § 6-6

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen til Aina Aune
Kane i midlertidig 20 % stilling som dosent Il i rettsvitenskap, st.nr 30071426 tilknyttet
faggruppen Sosialt arbeid, FSV Bod@. Ansettelsen er for perioden 01.08.24 —31.07.26

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hgyskoleloven § 6-6

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

15



142/24 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100 % stilling som
universitetslektor i kunnskapsledelse, st.nr 30071232 - FSV Levanger

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 142/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Trine
Arntzen i midlertidig 100 % stilling som universitetslektor i kunnskapsledelse for perioden
01.08.24-31.12.24

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om statens ansatte § 9 punkt 1, bokstav b —

vikar i pavente av ansettelse.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Trine
Arntzen i midlertidig 100 % stilling som universitetslektor i kunnskapsledelse for perioden

01.08.24 -31.12.24

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om statens ansatte § 9 punkt 1, bokstav b —
vikar i pavente av ansettelse.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

16



143/24 Sgknad om videre 100 % permisjon uten lgnn fra stilling som
universitetslektor, st.nr. 30071083, HHN Stjordal

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 143/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge Elke H. Kristoffersen 100 %
permisjon uten lgnn fra stillingen som universitetslektor, st.nr. 30071083, HHN Stjgrdal for
perioden 30.05.2024 — 09.08.2024.

For perioden 10.08.2024 — 04.10.2024 innvilges hun 50 % permisjon uten Ignn.
Permisjonen er i henhold til i personalreglementet punkt 20.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge Elke H. Kristoffersen 100 %
permisjon uten lgnn fra stillingen som universitetslektor, st.nr. 30071083, HHN Stjgrdal for
perioden 30.05.2024 — 09.08.2024.

For perioden 10.08.2024 — 04.10.2024 innvilges hun 50 % permisjon uten Ignn.

Permisjonen er i henhold til i personalreglementet punkt 20.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

17



144/24 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som fgrsteamanuensis I, st.
nr. 30072052 - HHN Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 144/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar ansette Silje Aakre i

midlertidig 20 % stilling som fgrsteamanuensis Il i bedriftsgkonomi for perioden 01.07.2024
til 30.06.2026, st.nr. 30072052 - HHN Bodg.

Aakre forutsettes a gjennomfgre mikroped i Igpet av hgst 2024.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i Lov om universiteter og hgyskoler, § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar ansette Silje Aakre i

midlertidig 20 % stilling som fgrsteamanuensis Il i bedriftsgkonomi for perioden 01.07.2024
til 30.06.2026, st.nr. 30072052 - HHN Bodg.

Aakre forutsettes a gjennomfgre mikroped i Igpet av hgst 2024.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i Lov om universiteter og hgyskoler, § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

18



145/24 Forlenget ansettelse i stilling som fgrsteamanuensis utover
aldersgrensen, st.nr. 30070827, HHN Stjordal

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 145/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Eva S.
Brustad Dalland i 20 % stilling som fgrsteamanuensis, st.nr. 30070827 HHN Stjgrdal, for
perioden 01.07.24 til 31.10.24.

Forlengelsen er hjemlet i aldersgrenseloven § 3 fgrste ledd.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Eva S.
Brustad Dalland i 20 % stilling som fgrsteamanuensis, st.nr. 30070827 HHN Stjgrdal, for
perioden 01.07.24 til 31.10.24.

Forlengelsen er hjemlet i aldersgrenseloven § 3 fgrste ledd.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

19



146/24 Ansettelse i midlertidig 4-arig stilling som stipendiat i
bedriftspkonomi, st.nr. 30199614 / 30212211 - HHN Bodg — faggruppe MOL

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 146/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Fateme Babak,

st.nr. 30199614 og Sonia Akter Sweety, st.nr. 30212211 i midlertidige 100 % stillinger som
stipendiat (kode 1017) i bedriftsgkonomi, faggruppe MOL - HHN Bod@. Ansettelsesperiode er
4 ar, hvorav 25 % gar til karrierefremmende arbeid.

Ansettelsen av Fateme Babak forutsetter karakter B eller bedre pa masteroppgaven ved
NTNU.

Dersom en av disse takker nei til stilling, sa tilbys Hilary Yeng stilling som stipendiat.
Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og hgyskoleloven § 6-4 fgrste ledd bokstav f.
Mgtebehandling

Formulering i vedtak endret fra «karrierefremmende arbeid» til «pliktarbeid».
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar & ansette Fateme Babak,

st.nr. 30199614 og Sonia Akter Sweety, st.nr. 30212211 i midlertidige 100 % stillinger som
stipendiat (kode 1017) i bedriftsgkonomi, faggruppe MOL - HHN Bodg.

Ansettelsesperiode er 4 ar, hvorav 25 % til pliktarbeid.

Ansettelsen av Fateme Babak forutsetter karakter B eller bedre pa masteroppgaven ved
NTNU.

Dersom en av disse takker nei til stilling, sa tilbys Hilary Yeng stilling som stipendiat.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og hgyskoleloven § 6-4 fgrste ledd bokstav f.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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147/24 Ansettelse i midlertidig 4-arig stilling som stipendiat i
bedriftsgkonomi, st.nr. 30199615 / 30212212 - HHN Bodg — faggruppe @AR

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 147/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Nibedita Datta, st.nr.
30199615 og Xibei Wen, st.nr. 30212212 i midlertidige 100 % stillinger som stipendiat i
bedriftspkonomi (kode 1017) HHN Bodg — faggruppe @AR.

Ansettelsen av Nibedita Datta forutsetter B eller bedre pa masteroppgaven ved Nord.
Ansettelsesperiode er 4 ar, hvorav 25 % til pliktarbeid.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og hgyskoleloven § 6-4 fgrste ledd bokstav f.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Nibedita Datta, st.nr.
30199615 og Xibei Wen, st.nr. 30212212 i midlertidige 100 % stillinger som stipendiat i
bedriftspkonomi (kode 1017) HHN Bodg — faggruppe @AR.

Ansettelsen av Nibedita Datta forutsetter B eller bedre pa masteroppgaven ved Nord.

Ansettelsesperiode er 4 ar, hvorav 25 % til pliktarbeid.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og hgyskoleloven § 6-4 fgrste ledd bokstav f.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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148/24 Ansettelse i fast 100 % stilling som universitetslektor i rettsvitenskap,
st.nr. 30199613, HHN Mo i Rana

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 148/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Charlotte Nordbakken

i fast 100 % stilling som universitetslektor i rettsvitenskap med vekt pa miljg- og
ressursforvaltning, st. nr. 30190613, HHN Mo i Rana.

Ansettelsen gjgres under forutsetning av at hun takker ja til opptak pa phd studiet ved UIO.
Charlotte Nordbakken ma gjennomfgre kurs i universitetspedagogikk innen 2 ar fra

ansettelsesdato.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Charlotte Nordbakken
i fast 100 % stilling som universitetslektor i rettsvitenskap med vekt pa miljg- og
ressursforvaltning, st. nr. 30190613, HHN Mo i Rana.

Ansettelsen gjgres under forutsetning av at hun takker ja til opptak pa phd studiet ved UIO.

Charlotte Nordbakken ma gjennomfgre kurs i universitetspedagogikk innen 2 ar fra
ansettelsesdato.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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149/24 Ansettelse i 100 % fast stilling som universitetslektor i skatterett og
regnskap, st.nr. 30199612 - HHN Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 149/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Marita Gabrielsen

i fast 100 % stilling som universitetslektor i skatterett og regnskap, st. nr. 30199612, ved
HHN Bodg.

Marita Gabrielsen ma gjennomfgre universitetspedagogikk innen 2 ar fra ansettelsesdato.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Marita Gabrielsen
i fast 100 % stilling som universitetslektor i skatterett og regnskap, st. nr. 30199612, ved
HHN Bodg.

Marita Gabrielsen ma gjennomfgre universitetspedagogikk innen 2 ar fra ansettelsesdato.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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150/24 Spknad om 50 % redusert arbeidstid i stilling som professor - st.nr.
30071930 - FLU - Pedagogikk - Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 150/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge Jessica Aspfors 50 %
redusert arbeidstid i sin 100 % stilling som professor i pedagogikk i tiden 1. august 2024 til
31. juli 2025, st.nr. 30071930, FLU Pedagogikk Bodg.

Arbeidstidsreduksjonen er hjemlet i Arbeidsmiljglovens § 10-2 (4).

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge Jessica Aspfors 50 %
redusert arbeidstid i sin 100 % stilling som professor i pedagogikk i tiden 1. august 2024 til
31. juli 2025, st.nr. 30071930, FLU Pedagogikk Bodg.

Arbeidstidsreduksjonen er hjemlet i Arbeidsmiljglovens § 10-2 (4).

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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151/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % bistilling som professor i
matematikk, st.nr. 30072881, FLU realfag Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 151/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Klaus Eichler i 20 % bistilling som professor i matematikk for perioden
01.08.2024 til 31.07 2025, st.nr. 30072881, FLU realfag Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets og hgyskolelovens § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Klaus Eichler i 20 % bistilling som professor i matematikk for perioden
01.08.2024 til 31.07 2025, st.nr. 30072881, FLU realfag Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets og hgyskolelovens § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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152/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse som vikar i deltidsstilling som
fersteamanuensis i RLE — st.nr. 30070918 - FLU - Samfunnsfag og RLE -

Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 152/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Raymond Lillevik i 50 % stilling som fgrsteamanuensis i RLE for perioden
1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30070918, FLU, Samfunnsfag og RLE, Levanger.
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i statsansattelovens § 9 nr. 1 b) vikariat.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Raymond Lillevik i 50 % stilling som fgrsteamanuensis i RLE for perioden
1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30070918, FLU, Samfunnsfag og RLE, Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i statsansattelovens § 9 nr. 1 b) vikariat.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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153/24 Ansettelse i 100 % fast stilling som faglig koordinator - Desentralisert
ordning for kompetanseutvikling i grunnskole og videregaende skole, st. nr.
30070412 - FLU Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 153/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Ingeborg Broback Rasch i
100 % fast stilling som universitetslektor med funksjonstittel faglig koordinator for
Desentralisert ordning for kompetanseutvikling i grunnskole og videregaende skole, st. nr.
30070412 - FLU Bodg.

Ansettelsen forutsetter at hun gjennomfgrer utdanningsfaglige kurs innen to ar.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar & ansette Ingeborg Broback Rasch i
100 % fast stilling som universitetslektor med funksjonstittel faglig koordinator for
Desentralisert ordning for kompetanseutvikling i grunnskole og videregaende skole, st. nr.

30070412 - FLU Bodg.

Ansettelsen forutsetter at hun gjennomfgrer utdanningsfaglige kurs innen to ar.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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154/24 Ansettelse i 100 % fast stilling som universitetslektor i
spesialpedagogikk - st.nr. 30070882 - FLU - Pedagogikk - Levanger

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 154/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Anne Margrethe Amundsen
Steen fast i 100 % stilling som universitetslektor i spesialpedagogikk, st.nr. 30070882, FLU,
Pedagogikk, Levanger.

Ansettelsen forutsetter at Anne Margrethe Amundsen Steen skaffer seg utdanningsfaglig
kompetanse innen to ar.

Dersom Anne Margrethe Amundsen Steen ikke tar stillingen ansettes i rangert rekkefglge og
pa de samme betingelser:

1. Maria Brannvall
2. Bernt Smestad

Mgtebehandling
W. H. Johannessen ansa seg som inhabil og forlot mgte under behandling av saken.
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Anne Margrethe Amundsen
Steen fast i 100 % stilling som universitetslektor i spesialpedagogikk, st.nr. 30070882, FLU,
Pedagogikk, Levanger.

Ansettelsen forutsetter at Anne Margrethe Amundsen Steen skaffer seg utdanningsfaglig
kompetanse innen to ar.

Dersom Anne Margrethe Amundsen Steen ikke tar stillingen ansettes i rangert rekkefglge og
pa de samme betingelser:

1. Maria Brannvall
2. Bernt Smestad

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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155/24 Ansettelse i 100 % aremalsstilling som stipendiat i
profesjonsvitenskap innenfor grunnskolelaererutdanningen - st.nr. 30083330 -
FLU — Pedagogikk, Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 155/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Anne Weidemann Skagseth
i 100 % aremalsstilling som stipendiat (kode 1017) i profesjonsvitenskap innenfor
grunnskolelaererutdanning, st.nr. 30083330, FLU, Pedagogikk, Levanger.

Anne Weidemann Skagseth ansettes for en periode pa fire ar med 25 % arbeidsplikt.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-4 bokstav f)

stipendiater.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Anne Weidemann Skagseth
i 100 % aremalsstilling som stipendiat (kode 1017) i profesjonsvitenskap innenfor
grunnskolelaererutdanning, st.nr. 30083330, FLU, Pedagogikk, Levanger.

Anne Weidemann Skagseth ansettes for en periode pa fire ar med 25 % arbeidsplikt.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-4 bokstav f)
stipendiater.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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156/24 Spknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til stilling som
forsteamanuensis i praktisk kunnskap - st.nr. 30070860 - FLU - Samfunnsfag
og RLE - Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 156/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge @rjan Hattrem opprykk fra
stilling som universitetslektor til stilling som fgrsteamanuensis i praktisk kunnskap med
virkning fra 1. november 2023, st.nr. 30070860, FLU, Samfunnsfag og RLE, Bodg.

Opprykket gis med hjemmel i § 2-4, jfr. § 1-4 i forskrift for ansettelse og opprykk i
undervisnings og forskerstillinger.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar & innvilge @rjan Hattrem opprykk fra
stilling som universitetslektor til stilling som fgrsteamanuensis i praktisk kunnskap med

virkning fra 1. november 2023, st.nr. 30070860, FLU, Samfunnsfag og RLE, Bodg.

Opprykket gis med hjemmel i § 2-4, jfr. § 1-4 i forskrift for ansettelse og opprykk i
undervisnings og forskerstillinger.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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ORIENTERINGSSAKER

Saknr

Arkivsak

Tittel

27/24

24/01253-1

Ansettelse i midlertidig 50 % stilling som
universitetslektor i innovasjon og entreprengrskap -
st.nr. 30075251 - HHN Bodg

31




& universitet

M@TEPROTOKOLL

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 2024

Dato: 07.05.2024 kl. 09:00

Sted:

Arkivsak: 22/04321

Til stede: Ketil Eiane, Wenche Hammer Johannessen, Hanne Thommesen, Per

Harald Rgdvei, Vilde Gjevestad, Rune Braseth

Mgtende
varamedlemmer:

Forfall:
Andre: Runar Michaelsen, @yvind Jarhelle
Protokollfgrer: Marie @rnhaug
SAKSKART Side
Vedtakssaker

23/04272- Ansettelse i midlertidig 4-arig stilling som stipendiat i
157/24 15 bedriftsgkonomi, st.nr. 30199616 / 30212213 - HHN Bodg | 2
—faggruppe IENT

teams, 07.05.2024

Ketil Eiane
moteleder



157/24 Ansettelse i midlertidig 4-arig stilling som stipendiat i
bedriftspkonomi, st.nr. 30199616 / 30212213 - HHN Bodg — faggruppe IENT

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |07.05.2024 157/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Johari Abdallah, st.nr.
30199616 og Sahana Swaroop, st.nr. 30212213 i midlertidige 100 % stillinger som stipendiat
(kode 1017) i bedriftsgkonomi, HHN Bodg — faggruppe IENT.

Dersom en eller begge av disse takker nei til stillingen, sa tilbys den til disse sgkerne i angitt
rekkefglge:

Md Uzzal Hossain

Thant Thura Zan

Ansettelsesperiode er 4 ar, hvorav 25 % til pliktarbeid.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og hgyskoleloven § 6-4 fgrste ledd bokstav f.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Johari Abdallah, st.nr.
30199616 og Sahana Swaroop, st.nr. 30212213 i midlertidige 100 % stillinger som stipendiat
(kode 1017) i bedriftsgkonomi, HHN Bodg — faggruppe IENT.

Dersom en eller begge av disse takker nei til stillingen, sa tilbys den til disse sgkerne i angitt
rekkefglge:

Md Uzzal Hossain

Thant Thura Zan

Ansettelsesperiode er 4 ar, hvorav 25 % til pliktarbeid.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og hgyskoleloven § 6-4 fgrste ledd bokstav f.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



& universitet

M@TEPROTOKOLL

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 2024

Dato:
Sted:
Arkivsak:

Til stede:

Mgtende

varamedlemmer:

Forfall:

Andre:

Protokollfgrer:

21.05.2024 kl. 08:15

22/04321

Ketil Eiane, Rune Braseth, Hanne Thommesen, Wenche Hammer

Johannessen, Vilde Gjevestad

Per Harald Rgdvei
Runar Michaelsen, @yvind Jarhelle

Marie @rnhaug

SAKSKART Side
Vedtakssaker
Utlysning av 100 % fast stilling som
158/24 | 24/01409-1 | professor/f@rsteamanuensis i skogfag - st. nr. 5
30212701 - FBA - Steinkjer
Utlysning av en 3-arig midlertidig 100 % stipendiat stilling
159/24 | 24/01589-1 | innen sosiologi i prosjektet LabCare, st.nr 30213024, FSV 6
Bodg
Utlysning av fast 100% stilling som fgrstelektor i
160/24 | 24/01597-1 | samfunnssikkerhet og beredskap - Nordlab - st. nr. 7
30213250 - HHN Bodg
21/05637- Forlenget anse'FteIse i mldlertld|g stilling som
161/24 17 hggskolelaerer i sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH 8
Vesteralen




Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som

22/02023-
1 4 14/0 023 hggskolelaerer i sykepleiefag - st.nr. 30084184 - FSH 9
Levanger
Forlenget ansettelse i 30 % midlertidig stilling som
1 4 | 23/01640-6 hggskolelaerer i farmasi - st.nr. 30183221 - FSH Namsos 10
22/03729- Forlenget ansettelse i 25 % midlertidig stilling som
164/24 17 universitetslektor innen vernepleie og psykisk helsearbeid - | 11
st. nr. 30193767 - FSH Namsos
Forlenget ansettelse i 20 % bistilling som universitetslektor
165/24 | 23/00667-9 [l innen psykisk helsearbeid - st.nr. 30172924 - FSH Bodg 12
Direkte ansettelse i midlertidig stilling som
166/24 | 24/01556-1 | universitetslektor i anestesisykepleie - st.nr. 30212973 - 13
FSH Bodg
23/03971- Ansettelse i fast 100 % stilling som fgrsteamanuensis i
167/24 25 farmasi - st.nr. 30197923 — FSH - Namsos 14
21/05295- Ansettelse i fast stilling som hggskolelzerer i sykepleie -
168/24 19 st.nr. 30084182 - FSH Levanger 15
21/05142- Ansettelse i 100 % fast stilling som h@gskolelaerer i
169/24 16 sykepleie - st.nr. 30070885 - FSH Levanger 16
Oppsigelse i del av fast stilling som universitetslektor - FSH
170/24 Namsos - Unntatt etter offentlighetsloven Offl § 25 17
16/02426- Endring av stillingens fagomrade, fra fersteamanuensis i
171/24 20 trafikk til fersteamanuensis i trafikkpedagogikk, st.nr. 18
30070911, HHN Stjgrdal
20/01803- Forlenget ansettelse i midlertidig 10 % stilling som forsker,
172/24 20 st.nr. 30090691 HHN Bodg 19
Ansettelse i midlertidig 20 % stilling som fgrsteamanuensis
173/24 | 24/01514-1 | llirisikostyring og samfunnssikkerhet, st.nr. 30212546, 20
HHN Stjgrdal
24/00582- Ansettelse i midlertidig 100% stilling som universitetslektor
174/24 13 ved SFU Engage - st nr 30208926 - HHN Bodg 21
Ansettelse som stipendiat pa prosjekt Indigo, st. nr.
175/24 | 24/01590-1 30213251, HHN Mo i Rana 22
1 4 16/05262- Forlengelse av ansettelse i 20 % midlertidig bistilling som 29
17 professor i engelsk, st. nr. 30079307 - FLU sprak Levanger




Forlengelse av ansettelse i 20 % midlertidig bistilling som

177/24 12/05411_ fgrsteamanuensis |l i matematikkdidaktikk, st. nr. 24
30127662 FLU realfag Bodg
Forlenget ansettelse i midlertidig 20 % bistilling som
178/24 21/05882- professor Il i matematikkdidaktikk og spknad om a sta i 55
19 stilling etter aldersgrense - st. nr. 30081212 — FLU realfag -
Bodg
19/00133- Forlengelse av midlertidig ansettelse pa aremal i 20 %
179/24 10 bistilling som professor i nordisk sprakvitenskap - st.nr. 26
30071822 - FLU - Pedagogikk - Bodg
Ansettelse i aremalsstilling som faggruppeleder for kunst
180/24 | 24/00457-7 og kulturfag - st.nr. 30071217 - FLU Levanger 27
23/03919- Ansettelse i to faste stillinger som fgrsteamanuensis /
181/24 2 universitetslektor i norskdidaktikk, st. nr. 30072028/ 28
30212972 - FLU sprak Bodg
23/02601- Ansettelse i 100 % aremalsstilling som stipendiat i
182/24 19 profesjonsvitenskap innenfor barnehagepedagogikk - st.nr. | 29
30070658 - FLU — Pedagogikk - Bodg
23/04003- Ansettelse i 100 % fast stilling som fgrsteamanuensis i
183/24 20 samfunnsfag - st.nr. 30070799 - FLU - Samfunnsfag og RLE - | 30
Levanger
Forlengelse av midlertidig 80 % stilling som
184/24 | 23/02259-5 | universitetslektor i geografi, st.nr. 30072010 - FSV 31
Levanger
23/03123- Ansettelse i 3-arig midlertidig 100 % stilling som stipendiat
185/24 i sosiologi tilknyttet prosjekt LABCare, st.nr. 30192492 - 32
12
FSV Bodg
Spknad om opprykk fra stilling som fgrsteamanuensis til
16/05329- . . .
186/24 20 stilling som professor i samfunnsgeografi, st.nr. 30071030 - | 33
FSV Levanger
Orienteringssaker
Direkte midlertidig ansettelse som vikar i 100 % stilling som
28/24 | 24/01512-1 | hggskolelaerer i pedagogikk - st.nr. 30070702 - FLU - 34
Pedagogikk - Nesna
19/01025- Direkte ansettelse i midlertidig 100 % stilling som
29/24 40 universitetslektor i sosialt arbeid, st.nr. 30212545 - FSV 34

Bodg




30/24

20/00050-
13

Direkte ansettelse i 50 % vikariat som universitetslektor i
samfunnsfag, st. nr. 30212702- FLU Samfunnsfag og RLE

34

Teams, 21.05.2024

Ketil Eiane
moteleder




158/24 Utlysning av 100 % fast stilling som professor/fgrsteamanuensis i
skogfag - st. nr. 30212701 - FBA - Steinkjer

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 158/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut en fast 100 % fast stilling
som professor/fgrsteamanuensis i skogfag - st. nr. 30212701 - FBA — Steinkjer. Stillingen
tilhgrer faggruppen gkologi.

Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut en fast 100 % fast stilling
som professor/fgrsteamanuensis i skogfag - st. nr. 30212701 - FBA — Steinkjer. Stillingen
tilhgrer faggruppen gkologi.

Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



159/24 Utlysning av en 3-arig midlertidig 100 % stipendiat stilling innen
sosiologi i prosjektet LabCare, st.nr 30213024, FSV Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 159/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut en midlertidig 3-arig 100 %
stilling som stipendiat i sosiologi i prosjektet LabCare, prosjekt nr. 700957. Stillingen er
tilknyttet faggruppen Sosialt arbeid, st.nr. 30213024, FSV Bodg.

Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut en midlertidig 3-arig 100 %
stilling som stipendiat i sosiologi i prosjektet LabCare, prosjekt nr. 700957. Stillingen er
tilknyttet faggruppen Sosialt arbeid, st.nr. 30213024, FSV Bodg.

Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



160/24 Utlysning av fast 100% stilling som fgrstelektor i samfunnssikkerhet
og beredskap - Nordlab - st. nr. 30213250 - HHN Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 160/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut fast 100 % stilling som
fgrstelektor i samfunnssikkerhet og beredskap - Nordlab, st. nr. 30213250, HHN Bodg.

Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut fast 100 % stilling som
fgrstelektor i samfunnssikkerhet og beredskap - Nordlab, st. nr. 30213250, HHN Bodg.

Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



161/24 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som hggskolelzerer i
sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH Vesteralen

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 161/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Heidi
Kristiansen i 50 % midlertidig stilling som hggskolelzerer i sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH
Vesteralen/Leknes.

Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.2024 —31.12.2024, og

hjemles i statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Heidi
Kristiansen i 50 % midlertidig stilling som hggskolelzerer i sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH

Vesteralen/Leknes.

Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.2024 —31.12.2024, og
hjemles i statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



162/24 Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som hggskolelzerer i
sykepleiefag - st.nr. 30084184 - FSH Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 162/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Janne M. H.
Rotmo i 100 % midlertidig stilling som hggskolelzerer i sykepleiefag — st.nr. 30084184 — FSH
Levanger.

Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.8.2024 —31.12.2024 og hjemles i

statsansatteloven § 9 nr.1, bokstav b.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Janne M. H.
Rotmo i 100 % midlertidig stilling som hggskolelaerer i sykepleiefag — st.nr. 30084184 — FSH

Levanger.

Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.8.2024 —31.12.2024 og hjemles i
statsansatteloven § 9 nr.1, bokstav

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



163/24 Forlenget ansettelse i 30 % midlertidig stilling som hggskolelzerer i
farmasi - st.nr. 30183221 - FSH Namsos

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 163/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av
Siv Anja Brgndbo Nilsen i 30 % midlertidig stilling som hggskolelzaerer i farmasi - st.nr.
30183221 - FSH Namsos.

Forlenget midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.8.2024 —31.7.2025, og er hjemlet i

statsansatteloven § 9, punkt 1, bokstav a).

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av
Siv Anja Brgndbo Nilsen i 30 % midlertidig stilling som hggskoleleerer i farmasi - st.nr.

30183221 - FSH Namsos.

Forlenget midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.8.2024 — 31.7.2025, og er hjemlet i
statsansatteloven § 9, punkt 1, bokstav a).

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

10



164/24 Forlenget ansettelse i 25 % midlertidig stilling som universitetslektor
innen vernepleie og psykisk helsearbeid - st. nr. 30193767 - FSH Namsos

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 164/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Edel-Marie
Mathiassen i 25 % midlertidig stilling som universitetslektor innen vernepleie og psykisk
helsearbeid - st. nr. 30193767 - FSH Namsos.

Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.7.2024 —31.12.2024 og hjemles i

statsansatteloven § 9 (1) b.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Edel-Marie
Mathiassen i 25 % midlertidig stilling som universitetslektor innen vernepleie og psykisk

helsearbeid - st. nr. 30193767 - FSH Namsos.

Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.7.2024 —31.12.2024 og hjemles i
statsansatteloven § 9 (1) b.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

11



165/24 Forlenget ansettelse i 20 % bistilling som universitetslektor Il innen
psykisk helsearbeid - st.nr. 30172924 - FSH Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 165/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Beate
Brinchmann i 20 % bistilling som universitetslektor Il innen psykisk helsearbeid — st.nr.
30172924 — FSH Bodg.

Midlertidig ansettelse i bistilling gjelder for perioden 1.8.2024 —31.7.2025 og hjemles i lov

om universiteter og hgyskoler § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Beate
Brinchmann i 20 % bistilling som universitetslektor Il innen psykisk helsearbeid — st.nr.

30172924 — FSH Bodg.

Midlertidig ansettelse i bistilling gjelder for perioden 1.8.2024 —31.7.2025 og hjemles i lov
om universiteter og hgyskoler § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

12



166/24 Direkte ansettelse i midlertidig stilling som universitetslektor i
anestesisykepleie - st.nr. 30212973 - FSH Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 166/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a direkte ansette Kristine Steffensen i
50 % midlertidig stilling som universitetslektor i anestesisykepleie — st.nr. 30212973 — FSH
Bodg.

Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.9.2024 —31.8.2025, og er hjemlet i

statsansatteloven § 9, punkt 1, bokstav a).

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a direkte ansette Kristine Steffensen i
50 % midlertidig stilling som universitetslektor i anestesisykepleie — st.nr. 30212973 — FSH
Bodg.

Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.9.2024 — 31.8.2025, og er hjemlet i
statsansatteloven § 9, punkt 1, bokstav a).

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

13



167/24 Ansettelse i fast 100 % stilling som fgrsteamanuensis i farmasi - st.nr.
30197923 — FSH - Namsos

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 167/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Jubayer Hossain i fast 100 %
stilling som fgrsteamanuensis i farmasi (farmakologi) fra 1.9.2024, eller etter avtale — st.nr.
30197923 — FSH Namsos.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Jubayer Hossain i fast 100 %
stilling som fgrsteamanuensis i farmasi (farmakologi) fra 1.9.2024, eller etter avtale — st.nr.
30197923 — FSH Namsos.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

14



168/24 Ansettelse i fast stilling som hggskolelaerer i sykepleie - st.nr.
30084182 - FSH Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 168/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Stine Camilla Gran i 100 %
fast stilling som hggskolelaerer i sykepleie - st.nr. 30084182 - FSH Levanger.

Fast ansettelse gjelder fra 1.8.2024.

Utdanningsfaglig kompetanse ma fullt ut tilegnes innen to ar.

Mgtebehandling
Sak sendes tilbake.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

15



169/24 Ansettelse i 100 % fast stilling som hggskolelaerer i sykepleie - st.nr.
30070885 - FSH Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 169/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Marte Bentzen-Haugberg i
100 % fast stilling som hggskolelzerer i sykepleie - st.nr. 30084182 - FSH Levanger.

Fast ansettelse gjelder fra 1.8.2024.

Utdanningsfaglig kompetanse ma fullt ut tilegnes innen to ar.

Mgtebehandling
Sak sendes tilbake.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

16



171/24 Endring av stillingens fagomrade, fra fgrsteamanuensis i trafikk til
forsteamanuensis i trafikkpedagogikk, st.nr. 30070911, HHN Stjgrdal

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 171/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a endre fagomradet til
fgrsteamanuensis Hilde Kjelsrud, fra fersteamanuensis i trafikk til fgrsteamanuensis i
trafikkpedagogikk, st.nr. 30070911, HHN Stjgrdal.

Mgtebehandling
Sak sendes tilbake.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

18



172/24 Forlenget ansettelse i midlertidig 10 % stilling som forsker, st.nr.
30090691 HHN Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 172/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Roman
Vakulchuk i midlertidig 10 % stilling som forsker (kode 1109) pa prosjekt TRANSACT, st.nr.
30090691, ved HHN Bodg. Forlenget ansettelse er for perioden 01.06.2024 —31.12.2024.
Midlertidig ansettelse er hjemlet i statsansatteloven § 9 fgrste ledd bokstav a.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Roman
Vakulchuk i midlertidig 10 % stilling som forsker (kode 1109) pa prosjekt TRANSACT, st.nr.
30090691, ved HHN Bodg. Forlenget ansettelse er for perioden 01.06.2024 —31.12.2024.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i statsansatteloven § 9 fgrste ledd bokstav a.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

19



173/24 Ansettelse i midlertidig 20 % stilling som fgrsteamanuensis Il i
risikostyring og samfunnssikkerhet, st.nr. 30212546, HHN Stjgrdal

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 173/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Christian Kuran i midlertidig
20 % stilling som fgrsteamanuensis Il i risikostyring og samfunnssikkerhet, st.nr. 30212546
HHN Stjgrdal for perioden 01.08.24 — 30.06.28.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og hggskoleloven § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar & ansette Christian Kuran i midlertidig
20 % stilling som fgrsteamanuensis |l i risikostyring og samfunnssikkerhet, st.nr. 30212546
HHN Stjgrdal for perioden 01.08.24 — 30.06.28.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og hggskoleloven § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

20



174/24 Ansettelse i midlertidig 100% stilling som universitetslektor ved SFU
Engage - st nr 30208926 - HHN Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 174/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Kristina Sophi Jenssen i
midlertidig 100% stilling som universitetslektor ved SFU Engage — st. nr. 30208926 — HHN
Bodg. Tiltredelse gnskes snarlig og stillingens varighet er frem til 31.12.2026.

Dersom Jenssen takker nei tilbys stillingen til Eleni Georgiadou.
Jenssen forutsettes a gjennomfgre emnet mikroped sa snart praktisk mulig.

Midlertidig ansettelse med hjemmel i statsansatteloven § 9 fgrste ledd bokstav a.
Mgtebehandling

Ordlyd i vedtak er endret til at begge innstilte kandidater ma gjennomfgre kurs i mikroped
etter ansettelse. Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar d ansette Kristina Sophi Jenssen i
midlertidig 100% stilling som universitetslektor ved SFU Engage — st. nr. 30208926 — HHN
Bodg. Tiltredelse gnskes snarlig og stillingens varighet er frem til 31.12.2026.

Dersom Jenssen takker nei tilbys stillingen til Eleni Georgiadou.

Ansettelsen forutsettes ved at Jenssen og Georgiadou gjennomfgrer emnet mikroped sa
snart praktisk mulig.

Midlertidig ansettelse med hjemmel i statsansatteloven § 9 fgrste ledd bokstav a.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

21



175/24 Ansettelse som stipendiat pa prosjekt Indigo, st. nr. 30213251, HHN
Mo i Rana

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 175/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette David Bjgrsvik i midlertidig
stilling som stipendiat pa prosjekt Indigo, st.nr. 30213251 - HHN Mo i Rana.

Ansettelsesperiode er fire ar med 25 % pliktarbeid.
Dersom Bjgrsvik takker nei til stillingen tilbys den til Anette Mgllersen Bjgrna.

For begge kandidater er ansettelse betinget av fullfgrt masterstudium var 2024 med
karakteren A eller B pa masteroppgaven og samlet for masterstudiet.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets og hgyskoleloven § 6-4 (1), bokstav f.

Mgtebehandling
Sak sendes tilbake.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

22



176/24 Forlengelse av ansettelse i 20 % midlertidig bistilling som professor i
engelsk, st. nr. 30079307 - FLU sprak Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 176/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Eivind Nessa
Torgersen i 20 % midlertidig bistilling som professor Il i engelsk, st.nr. 30079307 FLU sprak
Levanger, for perioden 01.august 2024 - 31.juli 2025.

Den midlertidige bistillingen er hjemlet i universitets- og hggskoleloven § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Eivind Nessa
Torgersen i 20 % midlertidig bistilling som professor Il i engelsk, st.nr. 30079307—- FLU sprak
Levanger, for perioden 01.august 2024 - 31.juli 2025.

Den midlertidige bistillingen er hjemlet i universitets- og hggskoleloven § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

23



177/24 Forlengelse av ansettelse i 20 % midlertidig bistilling som
forsteamanuensis Il i matematikkdidaktikk, st. nr. 30127662 FLU realfag Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 177/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av
fgrsteamanuensis Per Sigurd Hundeland i 20 % stilling som fgrsteamanuensis Il i
matematikkdidaktikk, st.nr. 30127662 — FLU realfag Bodg@. Ansettelsesperioden er 01.august
2024- 31. juli 2025.

Den midlertidige bistillingen er hjemlet i universitets og hggskoleloven § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av
fgrsteamanuensis Per Sigurd Hundeland i 20 % stilling som fgrsteamanuensis Il i
matematikkdidaktikk, st.nr. 30127662 — FLU realfag Bodg. Ansettelsesperioden er 01.august
2024- 31. juli 2025.

Den midlertidige bistillingen er hjemlet i universitets og hggskoleloven § 6-

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

24



178/24 Forlenget ansettelse i midlertidig 20 % bistilling som professor Il i
matematikkdidaktikk og sgknad om a sta i stilling etter aldersgrense - st. nr.
30081212 - FLU realfag - Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 178/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Gabriele
Kaiser i midlertidig 20 % bistilling som professor Il i matematikkdidaktikk og innvilger at hun
kan sta i stilling ut over aldersgrense, st. nr. 30081212, ved FLU realfag Bodg. Forlenget
ansettelse er for perioden 01.07.2024 — 30.06.2025.

Forlengelse av tjenesten utover aldersgrensen er hjemlet i lov om aldergrenser for
statsansatte m. fl. § 3 fgrste ledd, jf. i universitets og hggskoleloven § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Gabriele
Kaiser i midlertidig 20 % bistilling som professor Il i matematikkdidaktikk og innvilger at hun
kan sta i stilling ut over aldersgrense, st. nr. 30081212, ved FLU realfag Bodg. Forlenget
ansettelse er for perioden 01.07.2024 — 30.06.2025.

Forlengelse av tjenesten utover aldersgrensen er hjemlet i lov om aldergrenser for
statsansatte m. fl. § 3 fgrste ledd, jf. i universitets og hggskoleloven § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

25



179/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse pa aremal i 20 % bistilling som
professor i nordisk sprakvitenskap - st.nr. 30071822 - FLU - Pedagogikk - Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 179/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Kristian Emil Kristoffersen pa aremal i 20 % bistilling som professor Il i nordisk
sprakvitenskap for perioden 1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30071822, FLU pedagogikk
Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Kristian Emil Kristoffersen pa aremal i 20 % bistilling som professor Il i nordisk
sprakvitenskap for perioden 1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30071822, FLU pedagogikk
Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

26



180/24 Ansettelse i aremalsstilling som faggruppeleder for kunst og kulturfag
- st.nr. 30071217 - FLU Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 180/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Ola Marius Ryan i 100 %
aremalsstilling som faggruppeleder for kunst og kulturfag med arbeidssted Levanger for
perioden 1. august 2024 til 31. juli 2028, stillingskode 1473, st.nr. 30071217, FLU.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens & 6-4 nr. 1, bokstav

c).

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar & ansette Ola Marius Ryan i 100 %
aremalsstilling som faggruppeleder for kunst og kulturfag med arbeidssted Levanger for

perioden 1. august 2024 til 31. juli 2028, stillingskode 1473, st.nr. 30071217, FLU.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-4 nr. 1, bokstav
c).

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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181/24 Ansettelse i to faste stillinger som fgrsteamanuensis /
universitetslektor i norskdidaktikk, st. nr. 30072028/ 30212972 - FLU sprak
Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 181/24
2024

Innstilling til vedtak:

Stilling 1:
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Marit Krogtoft i 100 % fast
stilling som fgrsteamanuensis i norskdidaktikk, st. nr. 30072028- FLU Sprak Bodg.

Stilling 2:
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Julie Kleiva i 100 % fast
stilling som universitetslektor i norskdidaktikk, st. nr. 30212972- FLU Sprak Bodg.

Dersom en av de to ovennevnte takker nei til stillingen, ansettes Linn Iren Rgdvand i stilling
som universitetslektor i norskdidaktikk. Ansettelsen forutsette at hun gjennomfgrer
utdanningsfaglig kurs innen to ar.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Stilling 1:
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Marit Krogtoft i 100 % fast
stilling som fgrsteamanuensis i norskdidaktikk, st. nr. 30070853- FLU Sprak Bodg.

Stilling 2:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Julie Kleiva i 100 % fast
stilling som universitetslektor i norskdidaktikk, st. nr. 30212972- FLU Sprak Bodg.

Dersom en av de to ovennevnte takker nei til stillingen, ansettes Linn Iren Rgdvand i stilling

som universitetslektor i norskdidaktikk. Ansettelsen forutsette at hun gjennomfgrer
utdanningsfaglig kurs innen to ar.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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182/24 Ansettelse i 100 % aremalsstilling som stipendiat i
profesjonsvitenskap innenfor barnehagepedagogikk - st.nr. 30070658 - FLU —
Pedagogikk - Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 182/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Marit Frimannslund i 100 %
aremalsstilling som stipendiat (kode 1017) innenfor barnehagepedagogikk, st.nr. 30070658,
FLU, Pedagogikk, Bodg

Marit Frimannslund ansettes for en periode pa tre ar uten arbeidsplikt.

Dersom Marit Frimannslund ikke tar stillingen, ansettes i rangert rekkefglge og for en
periode pa fire ar med 25 % arbeidsplikt:

1. Susanne Bjur, studiested Bodg
2. Marianne Johnsen Ryen, studiested Levanger

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-4 nr. 1 (f),
stipendiater.

Mgtebehandling
Formulering i vedtak endret fra «arbeidsplikt» til «pliktarbeid». Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Marit Frimannslund i 100 %
aremalsstilling som stipendiat (kode 1017) innenfor barnehagepedagogikk, st.nr. 30070658,
FLU, Pedagogikk, Bodg

Marit Frimannslund ansettes for en periode pa tre ar uten pliktarbeid.

Dersom Marit Frimannslund ikke tar stillingen, ansettes i rangert rekkefglge og for en
periode pa fire ar med 25 % pliktarbeid:

1. Susanne Bjur, studiested Bodg
2. Marianne Johnsen Ryen, studiested Levanger

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-4 nr. 1 (f),
stipendiater.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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183/24 Ansettelse i 100 % fast stilling som fgrsteamanuensis i samfunnsfag -
st.nr. 30070799 - FLU - Samfunnsfag og RLE - Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 183/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette @ystein Lydik Idsg Viken
fast i 100 % stilling som f@rsteamanuensis i samfunnsfag, st.nr. 30070799, FLU, Samfunnsfag
og RLE, Levanger.

Dersom @ystein Lydik Idsg Viken ikke tar stillingen ansettes i rangert rekkefglge:

1. Martin Sjgen
2. Vegard Stensen.

Ansettelse av Vegard Stensen forutsetter at han skaffer seg utdanningsfaglig kompetanse i

Igpet av to ar.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar & ansette @ystein Lydik Idsg Viken
fast i 100 % stilling som fgrsteamanuensis i samfunnsfag, st.nr. 30070799, FLU, Samfunnsfag
og RLE, Levanger.

Dersom @ystein Lydik Idsg Viken ikke tar stillingen ansettes i rangert rekkefglge:

1. Martin Sjgen
2. Vegard Stensen.

Ansettelse av Vegard Stensen forutsetter at han skaffer seg utdanningsfaglig kompetanse i

Igpet av to ar.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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184/24 Forlengelse av midlertidig 80 % stilling som universitetslektor i
geografi, st.nr. 30072010 - FSV Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 184/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge Jason Eric Bunderson i
midlertidig 80 % stilling som universitetslektor i geografi for perioden 01.07.24 — 30.09.24,
st.nr. 30072010 - FSV Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte §9 punkt 1, bokstav b.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge Jason Eric Bunderson i
midlertidig 80 % stilling som universitetslektor i geografi for perioden 01.07.24 —30.09.24,
st.nr. 30072010 - FSV Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte §9 punkt 1, bokstav b.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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185/24 Ansettelse i 3-arig midlertidig 100 % stilling som stipendiat i sosiologi
tilknyttet prosjekt LABCare, st.nr. 30192492 - FSV Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 185/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Nadji Aissa Khéfif i 3-arig
midlertidig 100 % stilling som stipendiat i sosiologi tilknyttet prosjekt LABCare, st.nr.
30192492 - FSV Bodg.

Tiltredelsesdato: 01.09.24.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i Universitets- og hgyskoleloven § 6-4 (1), bokstav f.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Nadji Aissa Khéfif i 3-arig
midlertidig 100 % stilling som stipendiat i sosiologi tilknyttet prosjekt LABCare, st.nr.
30192492 - FSV Bodg.

Tiltredelsesdato: 01.09.24.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i Universitets- og hgyskoleloven § 6-4 (1), bokstav f.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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186/24 Spknad om opprykk fra stilling som fgrsteamanuensis til stilling som
professor i samfunnsgeografi, st.nr. 30071030 - FSV Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |21.05.2024 186/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge Gjermund Wollan opprykk
fra stilling som fgrsteamanuensis til stilling som professor i samfunnsgeografi, st.nr.
30071030 — FSV Levanger. Opprykket gjelder med virkning fra 30.11.2023.

Opprykket er hjemlet i forskrift om ansettelse og opprykk § 2-2.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge Gjermund Wollan opprykk
fra stilling som f@rsteamanuensis til stilling som professor i samfunnsgeografi, st.nr.
30071030 - FSV Levanger. Opprykket gjelder med virkning fra 30.11.2023.

Opprykket er hjemlet i forskrift om ansettelse og opprykk § 2-2.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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ORIENTERINGSSAKER

Saknr Arkivsak Tittel

28/24 24/01512-1 Direkte midlertidig ansettelse som vikar i 100 % stilling
som hggskolelzerer i pedagogikk - st.nr. 30070702 - FLU
- Pedagogikk - Nesna

29/24 19/01025-40 Direkte ansettelse i midlertidig 100 % stilling som
universitetslektor i sosialt arbeid, st.nr. 30212545 - FSV
Bodg

30/24 20/00050-13 Direkte ansettelse i 50 % vikariat som universitetslektor i

samfunnsfag, st. nr. 30212702- FLU Samfunnsfag og RLE

34




& universitet

M@TEPROTOKOLL

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 2024

Dato: 04.06.2024 kl. 08:15

Sted: teams

Arkivsak: 22/04321

Til stede: Ketil Eiane, Rune Braseth, Hanne Thommesen, Per Harald Rgdvei,

Vilde Gjevestad

Mgtende
varamedlemmer:

Forfall: Wenche Hammer Johannessen, , @yvind Jarhelle
Andre: Runar Michaelsen
Protokollfgrer: Marie @rnhaug
SAKSKART Side
Vedtakssaker

Utlysning av 100 % fast stilling som universitetslektor i

187/24 | 24/01692-1
/ vernepleie - st.nr. 30213803 - FSH Namsos/Bodg

Revidert utlysning av 1-2 stillinger som
188/24 | 23/03887-5 | universitetslektor i rettsvitenskap, st.nr. 30127121 - 5
FSV Bodg/Levanger

Utlysning av midlertidig 100 % stilling som forsker,

189/24 | 23/03890-8 | | 30071785 - FSV Bodg °
19/03322- | Forlenget ansettelse i midlertidig 20 % stilling som

190/24 | o forsker - st.nr. 30084763 - HHN Bodg ’

191/24 | 24/01590-4 Ansettelse som stipendiat pa prosjekt Indigo, st. nr. 3

30213251, HHN Mo i Rana




Direkte ansettelse i 20 % bistilling som

192/24 | 24/01565-1 | fgrsteamanuensis Il i helsevitenskap - st.nr. 30213188 | 9
- FSH Bodg
Direkte ansettelse i 20 % bistilling som professor Il i
193/24 | 24/01586-1 1
/01586 telemedisin og e-helse - st.nr. 30213187 - FSH Bodg 0
Spknad om forlenget ulgnnet permisjon fra fast
17/00280- - . .
194/24 25 stilling som fgrsteamanuensis i helsevitenskap - st.nr. | 11
30084687 - FSH
Direkte ansettelse i midlertidig 25 % stilling som
195/24 | 22/01564-8 12
/ professor i akvakultur st.nr. 30213503, FBA - Bodg
Direkte ansettelse i 100 % midlertidig stilling som
196/24 | 23/04410-8 13
196/24 / postdoktor st. nr. 30212954 - FBA - Bodg
22/01341- | Forlenget ansettelse i 100 % midlertidig stilling som
197/24 10 fgrsteamanuensis, st.nr. 30072157, FBA - Steinkjer 14
23/03857- Ansettelse i 100 % fast stilling som
198/24 26 professor/fgrsteamanuensis i akvakultur - st. nr. 15
30071480, 30213025 og 30213249 - FBA - Bodg
Forlengelse av midlertidige 100 % stilling som
199/24 | 23/02136-7 | f@rsteamanuensis innen filosofi, st.nr 30119839 - FSV | 16
Bodg
21/02075- Ansettelse i midlertidig 20 % bistilling som
200/24 universitetslektor Il i sosialt arbeid, st.nr 30119867 - 17
17
FSV Bodg
Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % bistilling
201/24 | 16/02781-8 | som professor Il i faggruppen Organisasjon, ledelse og | 18
arbeidsliv st.nr 30146351 - FSV Levanger
16/03498- Spknad om forlengelse av delvis permisjon fra stilling
202/24 24 som professor i musikk, st. nr. 30071140 - FLU KK 19
Levanger
. - oMo
21/00998- Ijorler:gels.e.av midlertidig ansettelse. [ 29 % .
203/24 13 aremalsstilling som fgrsteamanuensis Il i pedagogikk - | 20
st.nr. 30110926 - FLU - Pedagogikk - Levanger
. - oo
15/02341- Ijorler:gels.e.av midlertidig anset‘te‘lse [ 2.0 %
204/24 53 aremalsstilling som professor Il i filosofi - st.nr. 21
30071842 - FLU - Samfunnsfag og RLE - Bodg
22/01581- | Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 %
205/24 . . . 22
15 aremalsstilling som fgrsteamanuensis Il i




spesialpedagogikk - st.nr. 30145753 - FLU -
Pedagogikk - Levanger
. - oo
21/05547- I:orler:gels.e.av midlertidig ansettelse. [ 29 % .
206/24 10 aremalsstilling som fgrsteamanuensis Il i logopedi - 23
st.nr. 30072098 - FLU - Pedagogikk - Bod®
Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 %
207/24 | 22/03090-8 | aremalsstilling som professor Il i pedagogikk - st.nr. 24
30071832 - FLU - Pedagogikk - Levanger
Forlengelse av ansettelse i 20 % midlertidig bistilling
17/01898- . .
208/24 13 som f@grsteamanuensis Il i norsk litteratur, st. nr. 25
30187116 - FLU sprak Bodg
17/01144- Forlengelse av midlertidig ansettelse som vikar i
209/24 deltidsstilling som professor i musikk, st.nr. 30071175, | 26
26
FLU KK Levanger
Forlengelse av direkte midlertidig ansettelse som
210/24 19/03210- | vikar i 100 % stilling som universitetslektor i 7
21 pedagogikk - st.nr. 30081209 - FLU - Pedagogikk -
Bodg
23/03918- Ansettelse i 100 % fast stilling som fgrsteamanuensis i
211/24 18 engelsk litteratur, kultur og didaktikk, st. nr. 28
30175353- FLU Sprak Levanger
Spknad om opprykk fra stilling som universitetslektor
212/24 | 16/05242-5 | til stilling som fgrsteamanuensis i norsk, st. nr. 29
30070985 - FLU sprak Levanger
Spknad om opprykk fra stilling som fgrsteamanuensis
213/24 | 15/01472-5 til stilling som professor - st. nr. 3207304 — FBA - Bodg 30
Orienteringssaker
31
32/24 20/03140- | Direkte ansettelse i 100% midlertidig stilling som
12 forsker (kode 1108), st.nr. 30090613, HHN Bodg
33/24 18/03000- | Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 31
29 forsker (kode 1109), st.nr. 30079402 - HHN Mo i Rana

Teams, 04.06.2024

Ketil Eiane
mgteleder




187/24 Utlysning av 100 % fast stilling som universitetslektor i vernepleie -
st.nr. 30213803 - FSH Namsos/Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 187/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut en fast 100 % stilling som
universitetslektor i vernepleie - st.nr. 30213803 - FSH Namsos/Bodg i henhold til vedlagte
utlysningstekst.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut en fast 100 % stilling som

universitetslektor i vernepleie - st.nr. 30213803 - FSH Namsos/Bodg i henhold til vedlagte
utlysningstekst.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



188/24 Revidert utlysning av 1-2 stillinger som universitetslektor i
rettsvitenskap, st.nr. 30127121 - FSV Bodg/Levanger

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 188/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut 1-2 faste 100 % stillinger som
universitetslektor i rettsvitenskap, st.nr. 30127121 - FSV Bodg/Levanger.

Stillingen(e) lyses ut i henhold til vedlagte utlysningstekst.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut 1-2 faste 100 % stillinger som
universitetslektor i rettsvitenskap, st.nr. 30127121 - FSV Bodg/Levanger.

Stillingen(e) lyses ut i henhold til vedlagte utlysningstekst.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



189/24 Utlysning av midlertidig 100 % stilling som forsker, st.nr. 30071785 -
FSV Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 189/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a lyse ut en midlertidig, 3-arig 100 %
stilling som forsker SKO 1109, st.nr. 30071785 - FSV Bodg.

Stillingen lyses ut i henhold til vedlagte utlysningstekst.

Mgtebehandling
Sak sendes tilbake.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



190/24 Forlenget ansettelse i midlertidig 20 % stilling som forsker - st.nr.
30084763 - HHN Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 190/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Husanboy
Ahunov i midlertidig 20 % stilling som forsker (kode 1108), st.nr. 30084763 — HHN Bodg for
perioden 01.07.2024 — 31.12.2024.

Midlertidig stilling er hjemlet i Statsansatteloven § 9 fgrste ledd bokstav a.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Husanboy
Ahunov i midlertidig 20 % stilling som forsker (kode 1108), st.nr. 30084763 — HHN Bodg for
perioden 01.07.2024 —31.12.2024.

Midlertidig stilling er hjemlet i Statsansatteloven § 9 fgrste ledd bokstav a.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



191/24 Ansettelse som stipendiat pa prosjekt Indigo, st. nr. 30213251, HHN
Mo i Rana

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 191/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette David Bjgrsvik i midlertidig
100 % stilling som stipendiat pa prosjekt Indigo, st.nr. 30213251 - HHN Mo i Rana.

Ansettelsesperiode er fire ar med 25 % pliktarbeid.
Dersom Bjgrsvik takker nei til stillingen tilbys den til Anette Mgllersen Bjgrna.

For begge kandidater er ansettelse betinget av fullfgrt masterstudium var 2024 med
karakteren A eller B pa masteroppgaven og samlet for masterstudiet.

Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets og hgyskoleloven § 6-4 (1), bokstav f.

Mgtebehandling
Sak sendes tilbake.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



192/24 Direkte ansettelse i 20 % bistilling som fgrsteamanuensis Il i
helsevitenskap - st.nr. 30213188 - FSH Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 192/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Rune Pedersen i 20 %
bistilling som fgrsteamanuensis Il i helsevitenskap - st.nr. 30213188 — FSH Bodg.

Ansettelse i bistilling gjelder for perioden 1.6.2024 — 31.5.2027 og hjemles i lov om

universiteter og hgyskoler § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Rune Pedersen i 20 %
bistilling som fgrsteamanuensis Il i helsevitenskap - st.nr. 30213188 — FSH Bodg.

Ansettelse i bistilling gjelder for perioden 1.6.2024 —31.5.2027 og hjemles i lov om
universiteter og hgyskoler § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



193/24 Direkte ansettelse i 20 % bistilling som professor Il i telemedisin og e-
helse - st.nr. 30213187 - FSH Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 193/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Paolo Zanaboni i 20 %
bistilling som professor Il i telemedisin og e-helse - st.nr. 30213187 — FSH Bodg.

Ansettelse i bistilling gjelder for perioden 1.6.2024 — 31.5.2027 og hjemles i lov om

universiteter og hgyskoler § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Paolo Zanaboni i 20 %
bistilling som professor Il i telemedisin og e-helse - st.nr. 30213187 — FSH Bodg.

Ansettelse i bistilling gjelder for perioden 1.6.2024 —31.5.2027 og hjemles i lov om
universiteter og hgyskoler § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

10



194/24 Spknad om forlenget ulgnnet permisjon fra fast stilling som
fersteamanuensis i helsevitenskap - st.nr. 30084687 - FSH Namsos

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 194/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge Tove S. M. Ness forlenget
ulgnnet permisjon fra 100 % stilling som fgrsteamanuensis i helsevitenskap — st.nr.
30084687 — FSH Namsos.

Permisjonen gis for perioden 1.8.2024 — 31.7.2025 og hjemles i Personalreglement for Nord

universitet pkt 20.3.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a innvilge Tove S. M. Ness forlenget
ulgnnet permisjon fra 100 % stilling som fgrsteamanuensis i helsevitenskap — st.nr.

30084687 — FSH Namsos.

Permisjonen gis for perioden 1.8.2024 — 31.7.2025 og hjemles i Personalreglement for Nord
universitet pkt 20.3.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

11



195/24 Direkte ansettelse i midlertidig 25 % stilling som professor i
akvakultur st.nr. 30213503, FBA - Bodo

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 195/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Jon @yvind Odland i
midlertidig 25 % stilling som professor i akvakultur for perioden 01.08.2024— 31.07.2026,
st.nr. 30213503, FBA - Bodg. Stillingen er knyttet til prosjektet ArcSolution.

Ansettelsen er hjemlet i aldersgrenseloven § 3 fgrste ledd, statsansatteloven § 9 nr. 1(a)

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar & ansette Jon @yvind Odland i
midlertidig 25 % stilling som professor i akvakultur for perioden 01.08.2024— 31.07.2026,
st.nr. 30213503, FBA - Bodg. Stillingen er knyttet til prosjektet ArcSolution.

Ansettelsen er hjemlet i aldersgrenseloven § 3 fgrste ledd, statsansatteloven § 9 nr. 1(a)

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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196/24 Direkte ansettelse i 100 % midlertidig stilling som postdoktor st. nr.

30212954 - FBA - Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 196/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Mariana Isabel Pinto
Ferreira i midlertidig 100 % stilling som postdoktor, st.nr. 30212954 - FBA - Bodg.
Ansettelsen gjelder for perioden 05.07.2024 - 04.07.2026. Stillingen tilhgrer faggruppen
AMBIOME — Alger og mikrobiell biovitenskap.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Mariana Isabel Pinto
Ferreira i midlertidig 100 % stilling som postdoktor, st.nr. 30212954 - FBA - Bodg.
Ansettelsen gjelder for perioden 05.07.2024 - 04.07.2026. Stillingen tilhgrer faggruppen
AMBIOME — Alger og mikrobiell biovitenskap.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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197/24 Forlenget ansettelse i 100 % midlertidig stilling som
fgrsteamanuensis, st.nr. 30072157, FBA - Steinkjer

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 197/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Ravindra
Kumar i midlertidig stilling som fgrsteamanuensis i perioden 23.08.2024 —22.08.2026, st.nr.
30072157 - FBA - Steinkjer. Stillingen tilhgrer gruppen husdyrfag.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Ravindra
Kumar i midlertidig stilling som fgrsteamanuensis i perioden 23.08.2024 —22.08.2026, st.nr.
30072157 - FBA - Steinkjer. Stillingen tilhgrer gruppen husdyrfag.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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198/24 Ansettelse i 100 % fast stilling som professor/fgrsteamanuensis i
akvakultur - st. nr. 30071480, 30213025 og 30213249 - FBA - Bodo

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 198/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar ansette i tre 100 % faste stillinger
innen akvakultur — FBA - Bodg:

¢ Bendik Fyhn Terjesen, st.nr. 30071480 - professor
e Odd-Ivar Lekang, st.nr. 30213025 - professor
o Alexander Juterbock, st.nr. 30213249 - fgrsteamanuensis

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar ansette i tre 100 % faste stillinger
innen akvakultur — FBA - Bodg:

¢ Bendik Fyhn Terjesen, st.nr. 30071480 - professor
e Odd-Ivar Lekang, st.nr. 30213025 - professor
¢ Alexander Juterbock, st.nr. 30213249 - fgrsteamanuensis

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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199/24 Forlengelse av midlertidige 100 % stilling som fgrsteamanuensis innen
filosofi, st.nr 30119839 - FSV Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 199/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Jgrgen
Dyrstad i 100 % stilling som fgrsteamanuensis innen filosofi for perioden 17.07.24 —
16.07.25, st.nr 30119839 - FSV Bodg.

Dyrstad vil bli tilknyttet faggruppen sosiologi og dannelsesfag.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 punkt 1, bokstav b —

vikar i pavente av ansettelse.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Jgrgen
Dyrstad i 100 % stilling som fgrsteamanuensis innen filosofi for perioden 17.07.24 —
16.07.25, st.nr 30119839 - FSV Bodg.

Dyrstad vil bli tilknyttet faggruppen sosiologi og dannelsesfag.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 punkt 1, bokstav b —
vikar i pavente av ansettelse.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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200/24 Ansettelse i midlertidig 20 % bistilling som universitetslektor Il i
sosialt arbeid, st.nr 30119867 - FSV Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 200/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar og ansette Margrethe Stokland i
midlertidig 20 % bistilling som universitetslektor Il i sosialt arbeid, st.nr 30119867- FSV Bodg.
Ansettelsen er for perioden 16.07.24 — 15.07.26

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om universiteter og hggskoler § 6-6

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar og ansette Margrethe Stokland i
midlertidig 20 % bistilling som universitetslektor Il i sosialt arbeid, st.nr 30119867- FSV Bodg.
Ansettelsen er for perioden 16.07.24 — 15.07.26

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om universiteter og hggskoler § 6-6

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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201/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % bistilling som professor Il i
faggruppen Organisasjon, ledelse og arbeidsliv st.nr 30146351 - FSV Levanger

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 201/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Johan Elvemo Ravn i 20 %
midlertidig bistilling som professor Il i faggruppen organisasjon, ledelse og arbeidsliv for
perioden 01. august 2024 - 31.Juli 2026, st.nr 30146351 — FSV Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om universiteter og hggskoler § 6-6

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Johan Elvemo Ravn i 20 %
midlertidig bistilling som professor Il i faggruppen organisasjon, ledelse og arbeidsliv for
perioden 01. august 2024 - 31.Juli 2026, st.nr 30146351 — FSV Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om universiteter og hggskoler § 6-6

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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202/24 Sgknad om forlengelse av delvis permisjon fra stilling som professor i
musikk, st. nr. 30071140 - FLU KK Levanger

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 202/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar innvilge Frode Fjellheim forlenget
permisjon i 50 % av sin 100 % stilling som professor i musikk for perioden 1. august til 31.
desember 2024, st.nr. 30071140, FLU KK Levanger.

Permisjonen er i henhold til Nords personalreglement nr. 20

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar innvilge Frode Fjellheim forlenget
permisjon i 50 % av sin 100 % stilling som professor i musikk for perioden 1. august til 31.
desember 2024, st.nr. 30071140, FLU KK Levanger.

Permisjonen er i henhold til Nords personalreglement nr. 20

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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203/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % aremalsstilling som
forsteamanuensis Il i pedagogikk - st.nr. 30110926 - FLU - Pedagogikk -

Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 203/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Kare Hauge i 20 % aremalsstilling som fgrsteamanuensis Il i pedagogikk for
perioden 1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30110926, FLU Pedagogikk Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Kare Hauge i 20 % aremailsstilling som fgrsteamanuensis Il i pedagogikk for
perioden 1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30110926, FLU Pedagogikk Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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204/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % aremalsstilling som
professor |l i filosofi - st.nr. 30071842 - FLU - Samfunnsfag og RLE - Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 204/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av James McGuirk i 20 % aremalsstilling som professor Il i filosofi for perioden
1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30071842, FLU, Samfunnsfag og RLE, Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av James McGuirk i 20 % aremalsstilling som professor Il i filosofi for perioden
1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30071842, FLU, Samfunnsfag og RLE, Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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205/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % aremalsstilling som
forsteamanuensis Il i spesialpedagogikk - st.nr. 30145753 - FLU - Pedagogikk -

Levanger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 205/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Nina Jakhelln Laugen i 20 % aremalsstilling som fgrsteamanuensis Il i
spesialpedagogikk for perioden 1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30145753, FLU
Pedagogikk Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Nina Jakhelln Laugen i 20 % aremalsstilling som fgrsteamanuensis Il i
spesialpedagogikk for perioden 1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30145753, FLU
Pedagogikk Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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206/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % aremalsstilling som
forsteamanuensis Il i logopedi - st.nr. 30072098 - FLU - Pedagogikk - Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 206/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Hilda Sgnsterud i 20 % aremalsstilling som fgrsteamanuensis Il i logopedi for
perioden 1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30072098, FLU Pedagogikk Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Hilda Sgnsterud i 20 % aremalsstilling som fgrsteamanuensis Il i logopedi for
perioden 1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30072098, FLU Pedagogikk Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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207/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % aremalsstilling som
professor Il i pedagogikk - st.nr. 30071832 - FLU - Pedagogikk - Levanger

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 207/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Ellen Saur i 20 % aremalsstilling som professor Il i pedagogikk for perioden
1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30071832, FLU Pedagogikk Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Ellen Saur i 20 % aremalsstilling som professor Il i pedagogikk for perioden
1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30071832, FLU Pedagogikk Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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208/24 Forlengelse av ansettelse i 20 % midlertidig bistilling som
forsteamanuensis Il i norsk litteratur, st. nr. 30187116 - FLU sprak Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 208/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Cathrine
Bjerknes i 20 % midlertidig bistilling som fgrsteamanuensis Il i norsk litteratur for perioden
1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30187116, FLU sprak Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Cathrine
Bjerknes i 20 % midlertidig bistilling som fgrsteamanuensis Il i norsk litteratur for perioden
1. august 2024 til 31. juli 2025, st.nr. 30187116, FLU sprak Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og hggskolelovens § 6-6.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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209/24 Forlengelse av midlertidig ansettelse som vikar i deltidsstilling som
professor i musikk, st.nr. 30071175, FLU KK Levanger

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 209/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Jan Magne
Fgrde i midlertidig 40 % stilling som professor for perioden 1. august 2024 til 31. juli 2025,
st.nr. 30071175, FLU KK Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i statsansattelovens § 9 nr. 1 bokstav b) vikariat.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge ansettelsen av Jan Magne
Forde i midlertidig 40 % stilling som professor for perioden 1. august 2024 til 31. juli 2025,
st.nr. 30071175, FLU KK Levanger.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i statsansattelovens § 9 nr. 1 bokstav b) vikariat.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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210/24 Forlengelse av direkte midlertidig ansettelse som vikar i 100 % stilling
som universitetslektor i pedagogikk - st.nr. 30081209 - FLU - Pedagogikk -
Bodo

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 210/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Elise Sivertsen Arnsby som vikar i 100 % stilling som universitetslektor i
pedagogikk for perioden 1. august 2024 til 28. februar 2025, st.nr. 30081209, FLU
Pedagogikk Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i statsansattelovens § 9 nr. 1 b) vikariat.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Elise Sivertsen Arnsby som vikar i 100 % stilling som universitetslektor i
pedagogikk for perioden 1. august 2024 til 28. februar 2025, st.nr. 30081209, FLU
Pedagogikk Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i statsansattelovens § 9 nr. 1 b) vikariat.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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211/24 Ansettelse i 100 % fast stilling som fgrsteamanuensis i engelsk
litteratur, kultur og didaktikk, st. nr. 30175353- FLU Sprak Levanger

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 211/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Ida Marie Olsen i 100 % fast
stilling som fgrsteamanuensis i engelsk litteratur, kultur og didaktikk, st. nr. 30175353- FLU
Sprak Levanger.

Ansettelsen forutsette at hun gjennomfgrer utdanningsfaglig kurs innen to ar.

Dersom Olsen takker nei til stillingen, tilbys den i fglgende rekkefglge med samme vilkar til:
1- Nahum Welang
2- Maria Cano Lopez
3- Stella Mililli
4- Nathanael Booth

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a ansette Ida Marie Olsen i 100 % fast
stilling som fgrsteamanuensis i engelsk litteratur, kultur og didaktikk, st. nr. 30175353- FLU
Sprak Levanger.

Ansettelsen forutsette at hun gjennomfgrer utdanningsfaglig kurs innen to ar.

Dersom Olsen takker nei til stillingen, tilbys den i fglgende rekkefglge med samme vilkar til:
1- Nahum Welang
2- Maria Cano Lopez

3- Stella Mililli
4- Nathanael Booth

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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212/24 Spknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til stilling som
forsteamanuensis i norsk, st. nr. 30070985 - FLU sprak Levanger

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 212/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a tildele Haakon Halberg opprykk fra
stilling som universitetslektor til stilling som fgrsteamanuensis i norsk med
virkning fra 1. mai 2024, st.nr. 30070985, FLU Sprak Levanger.

Opprykket gis med hjemmel i § 2-1, jfr. § 1-4 i forskrift om ansettelse og opprykk i
undervisnings- og forskerstillinger.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar a tildele Haakon Halberg opprykk fra
stilling som universitetslektor til stilling som fgrsteamanuensis i norsk med

virkning fra 1. mai 2024, st.nr. 30070985, FLU Sprak Levanger.

Opprykket gis med hjemmel i § 2-1, jfr. § 1-4 i forskrift om ansettelse og opprykk i
undervisnings- og forskerstillinger.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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213/24 Sgknad om opprykk fra stilling som fgrsteamanuensis til stilling som
professor - st. nr. 3207304 — FBA - Bodg

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger |04.06.2024 213/24
2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar med bakgrunn i enstemmig innstilling
fra sakkyndig bedgmmelseskomite a innvilge lonnis Vatsos opprykk fra stilling som
fgrsteamanuensis til stilling som professor i akvakultur, st.nr. 30071480 — FBA Bodg.

Opprykket gis med virkning fra 18.03.2024.
Opprykket er hjemlet i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings og forskerstillinger

§2-2(14) og § 2.4.

Mgtebehandling
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar med bakgrunn i enstemmig innstilling
fra sakkyndig bedgmmelseskomite a innvilge lonnis Vatsos opprykk fra stilling som
fgrsteamanuensis til stilling som professor i akvakultur, st.nr. 30071480 — FBA Bodg.

Opprykket gis med virkning fra 18.03.2024.

Opprykket er hjemlet i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings og forskerstillinger
§2-2(14) 0og §2.4.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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OERIENTINGSSAKER

Saknr |Arkivsak Tittel

32/24 20/03140-12 Direkte ansettelse i 100% midlertidig stilling som forsker
(kode 1108), st.nr. 30090613, HHN Bodg

33/24 18/03000-29

Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som
forsker (kode 1109), st.nr. 30079402 - HHN Mo i Rana

31




& universitet

M@TEPROTOKOLL

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger 2024

Dato:

Sted:

Arkivsak:
Tilstede:
Mgtende
varamedlemmer:
Forfall:

Andre:

Protokollfgrer:

07.05.2024 kl. 12:00

Teams

22/04269

Runar Michaelsen, Steinar Stene-Sgrensen, Tom Kilskar
Margrethe Mgrkved Solli

Anne Ringen Pedersen, Synngve Dalmo Tollali

@yvind Jarhelle

Marthe Thomassen Storhaug

SAKSKART Side
Vedtakssaker
Utlysning av 100 % vikariat som radgiver ved enhet for
53/24 | 24/01434-1 studier, st. nr. 30212022 - FLU Nesna 3
Utlysning fast 100% stilling som
54/24 | 24/01176-6 | forskningsradgiver(radgiver/seniorradgiver) ekstern 4
finansiering - st.nr. 30174845 - AFU - Bodg
Utlysning av to faste stillinger i 100% som
55/24 | 24/01483-1 | seniorkonsulent/radgiver st.nr. 30071733 og st.nr. 5
30071757 - @konomiavdelingen - Lgnnsenheten - Bodg
56/24 22/01579- Ansettelse i fast 100 % stilling som radgiver tilknyttet klinisk 6
20 kompetansesenter - st.nr. 30182395 - FSH Bodg
Ansettelse i to-arig stilling som leerling i akvakulturfaget - st.
27/24 | 24/00347-7 nr. 30205612 - FBA - Bodg !
24/00689- Ansettelse i 100% 2-arig stilling som lzerling i service og
58/24 10 administrasjonsfaget, st.nr 30209753, i gkonomi og HR 8
Bodg




59/24 23/01737- Ansettelse i stilling som Kvalitets- og HMS-sjef, st. nr. 9
45 30183736 (Kvalitet og HMS avdeling) - Bodg
60/24 17/04636- Forlengelse av direkte midlertidig ansettelse som vikar i 100 10
17 % stilling som radgiver, st.nr. 30072080 - FLU - KKS
61/24 22/04340- Forlengelse av ansettelse i midlertidig stilling som radgiver, 11
10 st. nr. 30075452 - FLU Bodg
Orienteringssaker
30/24 20/02734- Direkte ansettelse i midlertidig 50 % stilling som 12
15 overingenigr - st. nr. 30212210 - FBA — Bodg
Dirkete ansettelse i midlertidig stilling i inntil 100% som
31/24 | 24/01330-3 | konsulent -st.nr 30100808 - STUD ved Enheten for opptak 12
og f@rstelinje - Bodg
Dirkete ansettelse i midlertidig stilling inntil 100% som
32/24 | 24/01330-1 | konsulent -st.nr 30100808 - STUD ved Enheten for opptak 12
og f@rstelinje - Bodg
20/04280- Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som
24 12
33/24 10 overingenigr - st. nr. 30209124 - FBA - Bodg
Direkte ansettelse i 100 % midlertidig stilling som
34/24 | 23/02123-9 | Seniorkonsulent- st.nr 30211397 - Enhet for 12
Internasjonalisering — Utdanningsavdelingen
35/24 | 23/03872-4 UtV|deIse. av ?rbeldst|mer for studentambassadgrer — 12
Kommunikasjonsenheten
Direkte ansettelse i 100% midlertidig stilling som konsulent
24 | 24/00169-7 12
36/24 /00169 st.nr. 30212113 - Pkonomi og HR - Lgnnsenheten - Steinkjer
Dirkete ansettelse i midlertidig inntil 100% stilling som
37/24 | 24/01330-2 | konsulent -st.nr 30100808 - STUD ved Enheten for opptak 12
og f@rstelinje - Levanger

Teams, 07.05.2024

Runar Michaelsen

mgteleder




53/24 Utlysning av 100 % vikariat som radgiver ved enhet for studier, st. nr.

30212022 - FLU Nesna
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 07.05.2024 53/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar & utlyse 100 % vikariat som radgiver
ved enhet for studier, st. nr. 30212022 — FLU Nesna.

Stillingen lyses ut i henhold til vedlagt utlysningstekst.

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.
Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar & utlyse 100 % vikariat som radgiver
ved enhet for studier, st. nr. 30212022 — FLU Nesna.

Stillingen lyses ut i henhold til vedlagt utlysningstekst.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



54/24 Utlysning fast 100% stilling som
forskningsradgiver(radgiver/seniorradgiver) ekstern finansiering - st.nr.
30174845 - AFU - Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 07.05.2024 54/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:
Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar a lyse ut 100 % fast stilling som
forskningsradgiver (radgiver/seniorradgiver) ekstern finansiering, st.nr 30174845, Avdeling

for forskning og utvikling, Bodg.

Stillingen lyses ut i henhold til vedlagt utlysningstekt.

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar a lyse ut 100 % fast stilling som
forskningsradgiver (radgiver/seniorradgiver) ekstern finansiering, st.nr 30174845, Avdeling
for forskning og utvikling, Bodg.

Stillingen lyses ut i henhold til vedlagt utlysningstekt.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



55/24 Utlysning av to faste stillinger i 100% som seniorkonsulent/radgiver
st.nr. 30071733 og st.nr. 30071757 - @konomiavdelingen - Lannsenheten -

Bodg.

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 07.05.2024 55/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:
Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar a lyse ut to faste 100% stillinger
som seniorkonsulent/radgiver, st.nr. 30071733 og st. nr. 30071757, @konomiavdelingen,

Lgnnsenheten, Bodg.

Stillingene utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst.

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar a lyse ut to faste 100% stillinger
som seniorkonsulent/radgiver, st.nr. 30071733 og st. nr. 30071757, @konomiavdelingen,

Lennsenheten, Bodg.

Stillingene utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



56/24 Ansettelse i fast 100 % stilling som radgiver tilknyttet klinisk
kompetansesenter - st.nr. 30182395 - FSH Bodg
Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 07.05.2024 56/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesutvalget for teknisk/administrative stillinger vedtar a ansette Nina Figenschau i
fast 100 % stilling som radgiver tilknyttet klinisk kompetansesenter— st.nr. 30182395 — FSH
Bodg.

Fast ansettelse gjelder fra 1.8.2024.

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.
Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar a ansette Nina Figenschau i fast
100 % stilling som radgiver tilknyttet klinisk kompetansesenter—st.nr. 30182395 — FSH Bodg.

Fast ansettelse gjelder fra 1.8.2024.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



57/24 Ansettelse i to-arig stilling som laerling i akvakulturfaget - st. nr.
30205612 - FBA - Bodg
Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 07.05.2024 57/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesradet for teknisk-/administrative stillinger vedtar a ansette Sara Landa i
midlertidig 100 % stilling som lzerling SKO 1362 i akvakulturfaget, st. nr. 30205612, ved FBA
Bodg.

Dersom Landa takker nei til stillingen tilbys stillingen i prioritert rekkefglge til:

1) Maria Nielsen

2) Sandra Langas

Dersom alle takker nei tas saken opp til ny vurdering.

Midlertidige ansettelsen hjemles i Statsansattloven § 9 nr. 1 bokstav ¢, og Lov om

fagoppleering i arbeidslivet av 23. mai 1980 nr. 13.

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk-/administrative stillinger vedtar a ansette Sara Landa i
midlertidig 100 % stilling som lzerling SKO 1362 i akvakulturfaget, st. nr. 30205612, ved FBA
Bodg.

Dersom Landa takker nei til stillingen tilbys stillingen i prioritert rekkefglge til:

1) Maria Nielsen

2) Sandra Langas

Dersom alle takker nei tas saken opp til ny vurdering.

Midlertidige ansettelsen hjemles i Statsansattloven § 9 nr. 1 bokstav ¢, og Lov om

fagoppleering i arbeidslivet av 23. mai 1980 nr. 13.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



58/24 Ansettelse i 100% 2-arig stilling som laerling i service og
administrasjonsfaget, st.nr 30209753, i gkonomi og HR Bodg
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 07.05.2024 58/24
stillinger 2024

Forslag til vedtak:
Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar a ansette Hedda Marie Lihall i en
2-arig 100% stilling som laerling (kode 1362) i service og administrasjonsfaget, st.nr.

30209753 ved @Pkonomi og HR, Bodg. Tiltredelse etter avtale.

Den midlertidige ansettelsen er gjort med hjemmel i Statsansatteloven §9 nr. 1 (d).

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar a ansette Hedda Marie Lihall i en
2-arig 100% stilling som laerling (kode 1362) i service og administrasjonsfaget, st.nr.

30209753 ved @Pkonomi og HR, Bodg. Tiltredelse etter avtale.

Den midlertidige ansettelsen er gjort med hjemmel i Statsansatteloven §9 nr. 1 (d).

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



59/24 Ansettelse i stilling som Kvalitets- og HMS-sjef, st. nr. 30183736
(Kvalitet og HMS avdeling) - Bodg
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 07.05.2024 59/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar 3 ansette Vegard Olsen i fast 100
% stilling som Kvalitets- og HMS-sjef (SKO 1211), st.nr 30183736, Kvalitet og HMS avdeling,
Bodg

Dersom ikke Vegard Olsen takker ja til stillingen, innstilles i felgende stigende rekkefglge:
1. Monica Hardy

2. Eirik Darell Holand

3. Ann-Sglvi Johansen

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.
Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar a ansette Vegard Olsen i fast 100
% stilling som Kvalitets- og HMS-sjef (SKO 1211), st.nr 30183736, Kvalitet og HMS avdeling,
Bodg

Dersom ikke Vegard Olsen takker ja til stillingen, innstilles i fglgende stigende rekkefglge:
1. Monica Hardy

2. Eirik Darell Holand

3. Ann-Sglvi Johansen

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



60/24 Forlengelse av direkte midlertidig ansettelse som vikar i 100 % stilling
som radgiver, st.nr. 30072080 - FLU - KKS - Bodo
Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 07.05.2024 60/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Nora Thue-Prepsl som vikar i 100 % stilling som radgiver i tiden 1. august
2024 til 31. januar 2025, st.nr. 30072080, FLU KKS Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Statsansattelovens § 9 nr. 1 b) vikariat.

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Nora Thue-Prepsl| som vikar i 100 % stilling som radgiver i tiden 1. august

2024 til 31. januar 2025, st.nr. 30072080, FLU KKS Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Statsansattelovens § 9 nr. 1 b) vikariat.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

10



61/24 Forlengelse av ansettelse i midlertidig stilling som radgiver, st. nr.
30075452 - FLU Bodg
Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 07.05.2024 61/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar a forlenge ansettelse av Lise
Sundnes Solbjgrg i 100 % vikariat som radgiver, st. nr. 30075452, ved FLU enhet for studier
Bodg. Ansettelsen er for perioden 1. august 2024 - 31. juli 2025.

Midlertidig ansettelse hjemles i Statsansatteloven § 9, nr. 1 punkt b, Vikar.

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar a forlenge ansettelse av Lise
Sundnes Solbjgrg i 100 % vikariat som radgiver, st. nr. 30075452, ved FLU enhet for studier
Bodg. Ansettelsen er for perioden 1. august 2024 - 31. juli 2025.

Midlertidig ansettelse hjemles i Statsansatteloven § 9, nr. 1 punkt b, Vikar.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

11



ORIENTERINGSSAKER:

Saknr | Arkivsak Tittel

30/24 20/02734-15 Direkte ansettelse i midlertidig 50 % stilling som
overingenigr - st. nr. 30212210 - FBA — Bodg

31/24 24/01330-3 Dirkete ansettelse i midlertidig stilling i inntil 100% som
konsulent -st.nr 30100808 - STUD ved Enheten for
opptak og fgrstelinje - Bodg

32/24 24/01330-1 Dirkete ansettelse i midlertidig stilling inntil 100% som
konsulent -st.nr 30100808 - STUD ved Enheten for
opptak og f@rstelinje - Bodg

33/24 20/04280-10 Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som
overingenigr - st. nr. 30209124 - FBA - Bodg

34/24 23/02123-9 Direkte ansettelse i 100 % midlertidig stilling som
Seniorkonsulent- st.nr 30211397 - Enhet for
Internasjonalisering — Utdanningsavdelingen — Bodg

35/24 23/03872-4 Utvidelse av arbeidstimer for studentambassadgrer —
Kommunikasjonsenheten

36/24 24/00169-7 Direkte ansettelse i 100% midlertidig stilling som
konsulent st.nr. 30212113 - @konomi og HR -
Lgnnsenheten - Steinkjer

37/24 24/01330-2 Dirkete ansettelse i midlertidig inntil 100% stilling som

konsulent -st.nr 30100808 - STUD ved Enheten for
opptak og f@rstelinje - Levanger

12




& universitet

M@TEPROTOKOLL

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger 2024

Dato:
Sted:

Arkivsak:

Tilstede:

Mgtende
varamedlemmer:

Forfall:

Protokollfgrer:

21.05.2024 kl. 12:00
Teams
22/04269

Olav Frigaard
Steinar Stene-Sgrensen

Marthe Thomassen Storhaug

Runar Michaelsen, Anne Ringen Pedersen, Synngve Dalmo Tollali,
Tom Kilskar

SAKSKART Side
Vedtakssaker
Ansettelse i 100 % midlertidig stilling (vikariat) som
62/24 | 24/01054-7 | miljgradgiver, st. nr. 30210676, Eiendomsavdelingen - enhet | 2
for prosjekt og utvikling - campus Bodg
Orienteringssaker
38/24 16/04472- Sgknad om 20 % omsorgspermisjon fra 100 % fast stilling 3
37 som seniorradgiver — st.nr 30071538 — FBA — Steinkjer
39/24 20/01960- Direkte ansettelse i midlertidig 50 % stilling som 3
12 overingenigr - st. nr. 30212210 - FBA — Bodg

Teams, 21.05.2024

Runar Michaelsen
mgteleder




62/24 Ansettelse i 100 % midlertidig stilling (vikariat) som miljgradgiver, st.
nr. 30210676, Eiendomsavdelingen - enhet for prosjekt og utvikling - campus

Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 21.05.2024 62/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar a ansette Magnus Strgmnes i
100 % midlertidig stilling (vikariat) som miljgradgiver (kode 1434, radgiver) for perioden
medio juni 2024 til og med 30.09.2025, st. nr. 30210676 - Eiendomsavdelingen - Enhet for
prosjekt og utvikling - campus Bodg.

Dersom Magnus Strgmnes ikke takker ja til tilbudet, tilbys den i stigende rekkefglge til:
1. Kristin Marie Singstad Knutssgn
2. Thor Harald Hansen

Ansettelsen som vikar er hjemlet i lov om statens ansatte pkt.2 § 9, bokstav b).

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.
Vedtak
Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar a ansette Magnus Strgmnes i
100 % midlertidig stilling (vikariat) som miljgradgiver (kode 1434, radgiver) for perioden
medio juni 2024 til og med 30.09.2025, st. nr. 30210676 - Eiendomsavdelingen - Enhet for
prosjekt og utvikling - campus Bodg.
Dersom Magnus Strgmnes ikke takker ja til tilbudet, tilbys den i stigende rekkefglge til:

1. Kristin Marie Singstad Knutssgn

2. Thor Harald Hansen

Ansettelsen som vikar er hjemlet i lov om statens ansatte pkt.2 § 9, bokstav b).

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



ORIENTERINGSSAKER

Saknr Arkivsak Tittel

38/24 16/04472-37 Sgknad om 20 % omsorgspermisjon fra 100 % fast
stilling som seniorradgiver — st.nr 30071538 — FBA —
Steinkjer

39/24 20/01960-12 Direkte ansettelse i midlertidig 50 % stilling som

overingenigr - st. nr. 30212210 - FBA — Bodg




& universitet

M@TEPROTOKOLL

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger 2024

Dato:

Sted:

Arkivsak:
Tilstede:
Mgtende
varamedlemmer:

Forfall:

Protokollfgrer:

21.05.2024 kl. 13:30
Postmeote
22/04269

Runar Michaelsen, Anne Ringen Pedersen, Synngve Dalmo Tollali,

Tom Kilskar

Olav Frigaard
Steinar Stene-Sgrensen

Marthe Thomassen Storhaug

SAKSKART Side
Vedtakssaker
24/00294- Ansettelse i 100% fast stilling som Sikkerhetssjef — st.nr.
24 2
63/24 23 30210155 — Rektors stab - Bodg

Postmegte, 21.05.2024

Runar Michaelsen
mgteleder




63/24 Ansettelse i 100% fast stilling som Sikkerhetssjef — st.nr. 30210155 —
Rektors stab - Bodg
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 21.05.2024 63/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar a ansette Cecilie Hgiem Rabben i
fast 100% stilling som Sikkerhetssjef (kode 1211), st.nr 30210155, Rektors Stab, Bodg.

Dersom Rabben takker nei til stillingen, tilbys den til: Kjetil Haugen, Sikkerhetssjef (kode
1211).

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.
Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar a ansette Cecilie Hgiem Rabben i
fast 100% stilling som Sikkerhetssjef (kode 1211), st.nr 30210155, Rektors Stab, Bodg.

Dersom Rabben takker nei til stillingen, tilbys den til: Kjetil Haugen, Sikkerhetssjef (kode
1211).

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



& universitet

M@TEPROTOKOLL

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger 2024

Dato:
Sted:
Arkivsak:

Tilstede:
Mgtende
varamedlemmer:

Forfall:

Protokollfgrer:

04.06.2024 kl. 12:00

Teams

22/04269

Runar Michaelsen, Steinar Stene-Sgrensen, Tom Kilskar
Margrethe Mgrkved Solli

Anne Ringen Pedersen, Synngve Dalmo Tollali

Marthe Thomassen Storhaug

st. nr. 30212818 - FBA Bodg

SAKSKART Side
Vedtakssaker
Ansettelse i midlertidig 100 % stilling som
64/24 | 24/00527-8 | radgiver/seniorradgiver (prosjektkoordinator), st.nr. 2
30208627 — FBA — Bodg
18/04202- Forlenget konstituering som kontorsjef — st.nr 30188279 -
65/24 7 Enhet for internasjonalisering — Utdanningsavdelingen — 3
Bodg
Korrigert sak: Forlengelse av direkte midlertidig ansettelse
17/04636- . . s o 4
66/24 21 som vikar i 50 % stilling som radgiver - st.nr. 30072080 - FLU | 4
- KKS - Bodg
Orienteringssaker
20/02734- Forlenget ansettelse i midlertidig 50 % stilling som
40/24
40/24 18 overingenigr - st. nr. 30212210 - FBA — Bodg - >
41/24 | 24/01519-1 Direkte ansettelse i 20 % midlertidig stilling som konsulent 5

Teams, 04.06.2024

Runar Michaelsen
mgteleder




64/24 Ansettelse i midlertidig 100 % stilling som radgiver/seniorradgiver
(prosjektkoordinator), st.nr. 30208627 — FBA — Bodo
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 04.06.2024 64/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesradet for tekniske-/administrative stillinger vedtar a ansette Irene Andreassen
i en 100 % midlertidig firearig stilling som seniorradgiver, st.nr. 30208627, ved FBA - Bodg.
Stillingen vil vaere knyttet til Horizon 2020-prosjektet ArcSolution.

Dersom Andreassen takker nei til stillingen, tilbys stillingen som radgiver i fglgende
rekkefglge til:

1. Maria Potenza
2. Ana Peris

Dersom alle kandidatene takker nei, vurderes andre kandidater for intervju, eventuelt lyses
stillingen ut pa nytt.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a.

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesradet for tekniske-/administrative stillinger vedtar a ansette Irene Andreassen
i en 100 % midlertidig firedrig stilling som seniorradgiver, st.nr. 30208627, ved FBA - Bodg.

Stillingen vil veere knyttet til Horizon 2020-prosjektet ArcSolution.

Dersom Andreassen takker nei til stillingen, tilbys stillingen som radgiver i fglgende
rekkefglge til:

1. Maria Potenza
2. Ana Peris

Dersom alle kandidatene takker nei, vurderes andre kandidater for intervju, eventuelt lyses
stillingen ut pa nytt.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



65/24 Forlenget konstituering som kontorsjef — st.nr 30188279 - Enhet for
internasjonalisering — Utdanningsavdelingen — Bodg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 04.06.2024 65/24
stillinger 2024

Forslag til vedtak:

Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar a forlenge konstitueringen av
Ida Charlotte Jakobsen som kontorsjef (sko 1054) i perioden 01.08.2024 — 31.07.2025, st.nr
30188279, Enhet for internasjonalisering, Utdanningsavdelingen, Bodg.

Jakobsen gis alle fullmakter tilhgrende kontorsjef.

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger vedtar a forlenge konstitueringen av
Ida Charlotte Jakobsen som kontorsjef (sko 1054) i perioden 01.08.2024 —31.07.2025, st.nr
30188279, Enhet for internasjonalisering, Utdanningsavdelingen, Bodg.

Jakobsen gis alle fullmakter tilhgrende kontorsjef.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



66/24 Korrigert sak: Forlengelse av direkte midlertidig ansettelse som vikar i
50 % stilling som radgiver - st.nr. 30072080 - FLU - KKS - Bodg
Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Ansettelsesradet for teknisk/ administrative 04.06.2024 66/24
stillinger 2024

Innstilling til vedtak:

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Nora Thue-Prepsl som vikar i 50 % stilling som radgiver i tiden 1. august 2024
til 31. januar 2025, st.nr. 30072080, FLU KKS Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Statsansattelovens § 9 nr. 1 b) vikariat.

Mgtebehandling

Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Ansettelsesradet for teknisk/ administrative stillinger vedtar a forlenge den midlertidige
ansettelsen av Nora Thue-Prepsl| som vikar i 50 % stilling som radgiver i tiden 1. august 2024

til 31. januar 2025, st.nr. 30072080, FLU KKS Bodg.

Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Statsansattelovens § 9 nr. 1 b) vikariat.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



ORIENTERINGSSAKER

Saknr Arkivsak Tittel

40/24 20/02734-18 Forlenget ansettelse i midlertidig 50 % stilling som
overingenigr - st. nr. 30212210 - FBA — Bodg

41/24 24/01519-1

Direkte ansettelse i 20 % midlertidig stilling som
konsulent st. nr. 30212818 - FBA Bodg




& universitet

M@TEPROTOKOLL

Arbeidsmiljgutvalg - AMU 2024-2025

Dato:
Sted:
Arkivsak:

Til stede:

Mgtende
varamedlemmer:

Forfall:

Andre:

Protokollfgrer:

25.04.2024 kl. 12:00
Teams
24/00337

Rune Braseth, Lasse Finsas, Olav Frigaard, Gry Agnete Alsos, Elisabet

Carine Ljunggren, Einar Skarstad Egeland, Dag Kristian Brandsg,

Oddbjgrn Johansen og Trond Lgkholm Halvorsen.

Oddlaug Marie Lindgaard.

Trond Hanssen, Veronica Sortland.

John Viktor Frgberg Skjerstad, Marianne Martinsen Fossum, Beate
Nordas, Jan-Ingvar Helgesen, Rune Michaelsen, Sissel Bjgrnli, Trine

Moan Isaksen og Marthe Thomassen Storhaug.

Marianne Martinsen Fossum.

SAKSKART Side
Vedtakssaker
24/00337-
3/24 38/ Valg av nestleder for AMU og informasjon om ny sekreteer 3
24/00337-
4/24 26/ Oppgradering, studiested Namsos 4
Orienteringssaker
24/00337- Muntlig orientering - Status for prosjekt gkonomisk
21/24 s o . . 5
17 omstilling med hovedvekt pa arbeidsmiljget




Orientering av arbeidet med gjennomfgring av
22/24 | 24/01400-1 arbeidsmiljgunderspkelsen (ARK) i 2024
24/00337- .
23/24 14/ Hovedverneombudets toarsrapport
24/24 51/00337_ Gjennomfgring av vernerunder 2023
24 7- - .
25/24 41/0033 Yrkeshygieniske Malinger april 2024
26/24 | 24/00337-2 | Revidert samarbeidsplan med bedriftshelsetjenesten
27/24 | 24/00337-3 | Nye hjertestartere
24 7-
28/24 12/0033 Planlagt beredskap med hjertestarter ved Nord universitet.
29/24 | 24/00453-3 | Arsrapport fra bedriftshelsetjenesten
24/00337-
30/24 40/ Status for avvik ved Nord, per april 2024
24/00337- Muntlig orientering - Gjennomgang av avviksrutiner og
31/24 19 varslingsrutiner ved Nord
32/24 | 24/01398-1 | Utsatt sykefravaersrapport for 1. kvartal 2024
33/24 | 24/00337-9 | Overgang til ny leverandgr av elektronisk stoffkartotek
34/24 23/00337_ Rapportering HMS-handlingsplan, april 2024
24/00337-
35/24 20/ Referat fra mgter i arbeidsmiljggrupper
25.04.2024

Megteleder: Rune Braseth




3/24 Valg av nestleder for AMU og informasjon om ny sekretaer

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Arbeidsmiljgutvalg - AMU 2024-2025 25.04.2024 3/24

Forslag til vedtak:

AMU velger Olav Frigaard som nestleder for 2024.

Mgtebehandling
Rune Braseth orienterte om saken.

Votering
Enstemmig

Vedtak

AMU velger Olav Frigaard som nestleder for 2024.



4/24 Oppgradering, studiested Namsos
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Arbeidsmiljgutvalg - AMU 2024-2025 25.04.2024 4/24

Forslag til vedtak:

AMU tar saken til orientering.

Mgtebehandling
Jan-Ingvar Helgesen orienterte om saken.

Utdrag fra orienteringen:

Saken ble i fgrste gang meldt inn til novembermgtet, men ble ikke fanget opp. Deretter ble
den utsatt fra februarmetet til mgtet i april. Dette er uheldig og mye har skjedd siden da, jf.
Styresak 8/24 20/02660-14 Oppgradering studiested Namsos.

Utdrag fra diskusjonen:
Det ble papekt at det er to typer brukermedvirkning i forbindelse med byggesaker:
1. Brukermedvirkning i forbindelse med planleggingen av bygget.
2. Brukermedvirkning i byggeperioden. Her fremheves behovet for godt samarbeid
mellom byggherre og brukere av bygget, slik at forskning, undervisning og annen
aktivitet blir ivaretatt i byggeperioden.

Det ble ytret gnske om brukergruppe for det videre arbeidet. Det ble ogsa meldt om
manglende informasjon til ansatte ved studiested Namsos.

Votering
Vedtatt mot en stemme.

Vedtak
AMU gir sin tilslutning til saken, men forutsetter at informasjonsbehov og brukerinvolvering
ivaretas i den videre prosess.



Saknr

Arkivsak

Tittel

21/24

24/00337-17

Muntlig orientering - Status for prosjekt gkonomisk
omstilling med hovedvekt pa arbeidsmiljget.

Mgtebehandling:
Beate Nordas orienterte om saken.

Utdrag fra presentasjonen:
HMS-relaterte tiltak i omstilling:

Oppfelging sykefraveer
Arbeidsmiljgpundersgkelsen hgsten 2024
Gjennomfgring av medarbeidersamtaler
Revisjon: Medarbeidersamtaler
Kompetansekartlegging
Arbeidsmiljggrupper lokalt.

Vedtak: AMU tar saken til orientering.

22/24

24/01400-1

Orientering av arbeidet med gjennomfgring av
arbeidsmiljgundersgkelsen (ARK) i 2024

Mgtebehandling:
Marthe Thomassen Storhaug orienterte om status i det
forberedende arbeidet.

Utdrag fra orienteringen:

Undersgkelsen er tospraklig, norsk og engelsk.
Det ma veere minst fem respondenter per
avdeling.

Det er ikke mulig @ endre spgrsmal i
undersgkelsen.

Undersgkelsen gar ut til ansatte den 07.10.2024.

Vedtak: AMU tar saken til orientering.

23/24

24/00337-14

Hovedverneombudets toarsrapport

Mgtebehandling:
Einar Skarstad Egeland orienterte.

Hovedpunkter fra diskusjonen:

Papeker viktigheten av opplaering av ansatte som
ma handtere konflikter.

Varslingsrutiner er ikke tilstrekkelig kjent i
organisasjonen, og det er uklart om rutinene er
tilgjengelige for studenter.




e Hovedverneombudet etterlyser oversikt over
utviklingen i antall varslingssaker.

e Hovedverneombudet papeker at han ikke blir
invitert til AMG ved HHN slik det er beskrevet i
rektorvedtaket «Mandat for
arbeidsmiljggruppene».

Vedtak: AMU tar saken til orientering.

24/24

24/00337-21

Gjennomfegring av vernerunder 2023

Mgtebehandling:
John Viktor Frgberg Skjerstad orienterte om saken.

Utdrag fra diskusjonen:
Det ble fastslatt at antall utfgrte vernerunder er for lav.
Felgene tiltak ble foreslatt for a fa utfgrt vernerunder:
e Digital undersgkelse + fysisk runde.
e Viktig med lokal forankring i AMG.

Vedtak: AMU tar saken til orientering.

25/24

24/00337-41

Yrkeshygieniske Malinger april 2024

Mgtebehandling:
Rune Braseth orienterte kort om saken.

Vedtak: AMU tar saken til orientering.

26/24

24/00337-2

Revidert samarbeidsplan med bedriftshelsetjenesten

Mgtebehandling:
Marianne Martinsen Fossum orienterte om saken med
fokus pa utviklingstiltakene.

Utdrag fra orienteringen:

e Kartleggingen av ansatte som skal til
helseundersgkelse er igangsatt.

e (vrige utviklingstiltak er ikke igangsatt, men det
er viktig a veere oppmerksom pa og benytte seg
av kompetansen BHT har pa konfliktforebygging
og konflikthandtering, forebyggende tiltak i
arbeidsmiljget i forbindelse med omstilling, a
kartlegge utfordringer og iverksette tiltak for a
bedre arbeidssituasjonen til stipendiater og a
giennomfgre HMS-runder i forbindelse med
innflytting i nye bygg.

Utdrag fra diskusjonen:




Diskusjonen gikk i hovedsak ut pa hvordan verneombud,
medlemmer av AMU/AMG og ledere skal fa
gjennomfg@rt HMS-grunnkurs. Nord har per na lagt til
rette for ett arlig tilbud om kurs. De siste arene er dette
gjiennomfg@rt pa teams. Universitetet er apen for andre
undervisningsformer og annen hyppighet for
giennomfgring. Hovedverneombudet ytret gnske om
fysisk kurs i fellesskap mellom verneombud og ledere.

Vedtak: AMU tar saken til orientering.

27/24 24/00337-3 Nye hjertestartere
Mgtebehandling:
John Viktor Frgberg Skjerstad orienterte om saken.
Vedtak: AMU tar saken til orientering.

28/24 24/00337-12 Planlagt beredskap med hjertestarter ved Nord

universitet.

Vedtakssak:
Dette er en vedtakssak og ble i mgtet behandlet som en
vedtakssak.

Forslag til vedtak:

Ansatte med fast arbeidssted i neerheten av
hjertestartere inngar i Nord universitets
planlagte beredskap med hjertestarter.

Ansatte som inngar i universitetets planlagte beredskap
med hjertestarter skal delta pa

oppleaering. Opplaeringen skal fornyes jevnlig og minst
hvert fjerde ar.

@vrige ansatte oppfordres ogsa til a delta pa oppleering i
hjerte- og lungeredning og bruk av
hjertestarter.

NB. Bruk av hjertestarter er definert som fgrstehjelp og
ngdrett gjgr at du kan
bruke hjertestarter for a redde liv, uten oppleaering.

Nord universitet vil arlig tilby opplaering i hjerte- og
lungeredning og bruk av hjertestarter til
sine ansatte.




Mgtebehandling
Rune Braseth orienterte om saken.

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

1. Ansatte med fast arbeidssted i naerheten av
hjertestartere inngar i Nord universitets
planlagte beredskap med hjertestarter.

2. Ansatte som inngar i universitetets planlagte
beredskap med hjertestarter skal delta pa
opplaering. Opplaeringen skal fornyes jevnlig og
minst hvert fjerde ar.

3. @vrige ansatte oppfordres ogsa til & delta pa
opplaering i hjerte- og lungeredning og bruk av
hjertestarter.

4. Nord universitet vil arlig tilby opplaering i hjerte-
og lungeredning og bruk av hjertestarter til sine
ansatte.

29/24

24/00453-3

Arsrapport fra bedriftshelsetjenesten

Mgtebehandling:
Trond Lgkholm Halvorsen orienterte om saken.

Hovedbudskap fra bedriftshelsetjenesten:

BHT @nsker fokus pa forebyggende tjenester i stedet for
slik der er na, der fokuset er etter at en hendelse har
skjedd.

Vedtak: AMU tar saken til orientering.

30/24

24/00337-40

Status for avvik ved Nord, per april 2024

Mgtebehandling:
Marianne Martinsen Fossum orienterte om saken.

Vedtak: AMU tar saken til orientering.

31/24

24/00337-19

Muntlig orientering - Gjennomgang av avviksrutiner og
varslingsrutiner ved Nord

Mgtebehandling:
Runar Michaelsen orienterte om, og viste frem
universitetets varslingsrutiner.

Vedtak: AMU tar saken til orientering, og orienteringen
om avviksrutiner blir utsatt til neste mgte.




32/24 24/01398-1 Utsatt sykefravaersrapport for 1. kvartal 2024
Mgtebehandling:
Runar Michaelsen orienterte om arsaken til utsatt
rapportering og at sykefraveersrapporten for 1. kvartal
2024 vil komme som sak i neste AMU-mgte.
Vedtak: AMU tar saken til orientering.

33/24 24/00337-9 Overgang til ny leverandgr av elektronisk stoffkartotek
Mgtebehandling:
Rune Braseth orienterte kort om saken.
Vedtak: AMU tar saken til orientering.

34/24 24/00337-42 Rapportering HMS-handlingsplan, april 2024
Mgtebehandling:
Rune Braseth ba om innspill til saken. Ingen innspill.
Vedtak: AMU tar saken til orientering.

35/24 24/00337-20 Referat fra meter i arbeidsmiljggrupper

Mgtebehandling:
Rune Braseth orienterte om referatene med hovedvekt
pa manglende referater.

Vedtak: AMU tar referatene til orientering.




& universitet

M@TEPROTOKOLL

Internasjonalt Utvalg

Dato:
Sted:
Arkivsak:

Tilstede:

Andre:

Protokollfgrer:

09.04.2024 kl. 12:00-15.00
Teams
22/00057

Levi Garseth-Nesbakk, Ingjerd Gare Kymre, Morgane Colleau, Maria
Bogren, Yun Victoria Imislund, Anna Viktoria Bjgrsvik, Alia Hiukka
Serra, Viviane Verlhac-Trichet, Mathilde Lynggy Hultgren, Jowan
Abbas Mohammed

Elena Emilova Popova, @ystein Strgmsnes, Liselotte Karlstad, Ole
Christian Tidemann, Jose De Pool Moran

Ida Charlotte Jakobsen, Ivan Cernicky



SAKSKART Side

Vedtakssaker

8/24 51200057- Approval of notice of meeting and agenda, meeting 2/24 3
9/24 5%00057- Approval of protocol from meeting 1/24 3
10/24 3(2)200057_ Long-term agenda 3
11/24 3(2)200057_ Call for applications - Erasmus+ staff mobility 4
12/24 3(2)200057_ SEA.EU - Defining mobility targets and indicators 4
13/24 ;igOOOW_ Establishment of International Alumni network 6
Orienteringssaker

11/24 5(2);00057- Strategy for internationalization 7
12/24 5%00057- Evaluation Staff Seminar about Internationalization 2024 7
13/24 ;(2)?0057- Kandidatundersgkelsen 2023 7




8/24 Approval of notice of meeting and agenda, meeting 2/24
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Internasjonalt Utvalg 09.04.2024 8/24

Forslag til vedtak:
The committee approves the notice of meeting and agenda for meeting 2/24.

Vedtak
The committee approves the notice of meeting and agenda for meeting 2/24.

9/24 Approval of protocol from meeting 1/24
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Internasjonalt Utvalg 09.04.2024 9/24

Forslag til vedtak:
The committee approves the protocol from meeting 1/24.

Vedtak
The committee approves the protocol from meeting 1/24.

10/24 Long-term agenda
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Internasjonalt Utvalg 09.04.2024 10/24

Forslag til vedtak:
The International Committee approves the long-term agenda and the rescheduling of the
meeting in December 2024.

Vedtak
The International Committee approves the long-term agenda and the rescheduling of the
meeting in December 2024.



11/24 Call for applications - Erasmus+ staff mobility
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Internasjonalt Utvalg 09.04.2024 11/24

Forslag til vedtak:
The International Committee approves the Call for applications for Erasmus+ staff mobility
with an application deadline of 15t of August 2024.

Mgtebehandling

The Faculty of Education and Arts agreed with prioritizing staff that have participated in less
than 2 previous mobilities in the last 2 years but wishes to clarify why teaching mobility
should be prioritized. The first secretary explained that historically teaching mobility has not
reached the same volume as other mobility while at the same time the impact of teacher
exchange is seen as valuable for potential impact on future student mobility and
internationalization at home for the partner institution.

The international coordinator at FBA proposed to use a quota for teaching mobility. Elena
Popova from the International office explained that a quote is already in place in the grant
distribution from HK-dir. The prioritization should, however, still take place at the faculty
level.

Vedtak
The International Committee approves the Call for applications for Erasmus+ staff mobility
with an application deadline of 15t of August 2024.



12/24 SEA.EU - Defining mobility targets and indicators
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Internasjonalt Utvalg 09.04.2024 12/24

Forslag til vedtak:
The International Committee agrees to define mobility target indicators and Key
Performance Indicators for Nord University

Mgtebehandling

The Faculty of Nursing and Health Sciences commented that the goals are too ambitious as
they stand and supports the proposal and to acknowledge “the other” types of mobility.
The Faculty of Education and Arts proposed that this should be part of the tasks of the
working group on international strategy. The committee chair endorsed this proposal.

The first secretary commented that the international coordinators at faculties should also be
included because they are the closest to student mobility. It was also mentioned to the
committee that the topic is also on the agenda of the SEA-EU mobility expert group, and
their output should be included in the future discussion.

Vedtak
The International Committee agrees to define mobility target indicators and Key
Performance Indicators for Nord University



13/24 Establishment of International Alumni network
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Internasjonalt Utvalg 09.04.2024 13/24

Forslag til vedtak:
The committee asks the International Office to establish and administer an international
alumni network.

Each faculty is asked to select a contact person who can convey or create international
alumni- relevant content for the network.

Mgtebehandling

The Business School wished to specify whether both exchange and degree students are
included in the proposal. The second secretary explained that both these groups are
included. The chair agreed with the proposed solution and stressed that the promotion of
competence- and career-boosting content should be included, when available, to keep the
alumni motivated to follow the network. The Faculty of Education and Arts also emphasized
this point.

When discussing the contact person at faculties, the Business School inquired into who
would best be suited for the task. The second secretary said that it would be whoever has
access to alumni-relevant interesting news. The chair added that ideally it should also be
someone with sufficient enthusiasm for the task.

The following persons were nominated to be contact persons.
The Faculty of Education and Arts nominated Anne Marit Valle.
The Faculty of Social Sciences nominated Jowan Abbas Mohammed.

The remaining faculties will let the second secretary know when clarified.
Vedtak
The committee asks the International Office to establish and administer an international

alumni network.

Each faculty is asked to select a contact person who can convey or create international
alumni- relevant content for the network.



Saknr Arkivsak Tittel
11/24 22/00057-207 | Strategy for internationalization

12/24 22/00057-212 | Evaluation Staff Seminar about Internationalization
2024

13/24 22/00057-209 | Kandidatundersgkelsen 2023

14/24 22/00057-219 | Outgoing exchange survey

15/24 22/00057-213 | Annual Cycle for outgoing student mobility

16/24 22/00057-214 | Update from working group International week

17/24 22/00057-215 | Report on the admission of degree students (outside
EEA)

18/24 22/00057-208 | NORSTIP

19/24 22/00057-210 | Key findings from Keystone survey

20/24 22/00057-211 | KA 131 Application Report

21/24 22/00057-205 | Application Erasmus+ KA171 - International Credit
Mobility

22/24 22/00057-222 | Faculty reports: Changes in Incoming and Outgoing
offer

23/24 22/00057-220 | Protocols from local international committees

24/24 22/00057-223 | Any other business

Ida mentioned new web
And focus groups with students

11/24 Strategy for internationalization

The first secretary invited everyone to spread the word regarding the planned workshops to
secure inputs from as many as possible within the institution. A question of making an online
workshop was raised by the Committee and will be taken back to the working group.



12/24 Evaluation Staff Seminar about Internationalization 2024

The Faculty of Education and Arts noted that the participants in the skills enhancement
course for internationalization should be invited to next year’s iteration and raised the
question of sustainability in having only physical seminars and proposed a blended
approach. The Faculty of Nursing and Health Sciences raised concerns about the same and
the costs related to participation. Could it be a suggestion to have it physical and digital
every other year? The Business School agreed to a blended approach.

13/24 Kandidatundersgkelsen 2023
The chair remarked that it is important to have these results in mind when thinking about
internationalization. Particularly the importance of English in work related context.

14/24 Outgoing exchange survey

The Faculty of Education and Arts endorsed the proposal of promoting outgoing student
mobility early at the start of the study program and added that the involvement of teachers
and those responsible for the study program design is essential.

The Business School agreed with the point of involving teachers, as did the Faculty of Social
sciences which further added that the teachers enjoy great credibility among the students
which makes their recommendations about exchange the more influential.

A student representative noted that all points included in the study’s recommendations
were relatable. It was further mentioned that some of the feedback from other students
emphasized the relevance of 3 months exchange opportunities.

17/24 Report on the admission of degree students (outside EEA)
The chair asked about how many applicants there had been in 2023, to see how it compares
with the current 15. The second secretary specified that the number was approximately 20.

The International coordinator at the Faculty of Bioscience and aquaculture commented that
at least 6 students it would be exempted from tuition fees, meaning they are highly likely to
start their studies at Nord.

19/24 Key findings from Keystone survey
The Chair endorsed the initiative and agreed that an institutional membership with Keystone
or other agencies should be brought up for discussion at a later point.

21/24 Application Erasmus+ KA171 - International Credit Mobility

The Faculty of Education and Arts asked for the next year’s deadline and further details. The
first secretary said the national deadline would be around the 20t of February and assured
enough information will be given well in advance of the internal deadlines.



24/24 22/00057-223 Any other business

The first secretary briefly mentioned that work was in progress on a new website for
outgoing student mobility, and that focus groups with students were being conducted about
their needs regarding exchange applications. Both in line with the broader effort to increase
the number outgoing exchange students.



& universitet

IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Dato: 23.04.2024 kl. 09:00 - 11:30

Sted: Teams

Arkivsak: 24/

Til stede: Fra arbeidstakerorganisasjonene:

Arne Grevskott (Akademikerne), Robin Isfold Munkvold (FF),
Asmund Roald Didriksen (NSF), Per Jarle Bekken (FF), Guro Skjetne
(Parat), Kay Morten Myrbekk (NTL)

Fra arbeidsgiver:

Direktgr gkonomi og HR Rune Braseth, HR-sjef Runar Michaelsen

Forfall: Ragna Hovig @degaardshaugen (UDF)

Andre: Prodekan FLU Vegar Sellzeg, studiedirektgr Anne Ringen Pedersen,
radgiver gkonomi og HR Beate Nordas, prosjektleder/overingenigr,
digitalisering og infrastruktur Mikkel Andreas Gravbrgt Mona, HVO
Einar Skarstad Egeland

Referent: Seniorradgiver Astrid Haugskott Dahl

SAKSKART
Saker til behandling

67/24 | — Aktuelt i Nord
Styresaker

68/24 | — Prosjekt @konomisk omstilling

69/24 I - Ny vurdering av etablering av nye studier ved Nord
universitet 2025-2026

70/24 I - Arsrapport for personvernombudet 2023

71/24 I — Arsrapport for nemnda for studentsaker 2023

72/24 I - Arsrapport for lzeringsmiljgutvalget 2023




73/24 I - Arsrapport for studentombudet 2023
I - Utlysning av aremalsstilling - prorektor forskning og

74/24 -
utvikling

75/24 I - Utlysning av daremalsstillinger - dekaner ved HHN, FBA,
FSV, FSH

76/24 | - Status for arbeidet med videreutvikling av MAGLU
@vrige saker

77/24 I - Karlegging arealbehov og arbeidsplassfordeling, campus
Levanger

78/24 I - Plan for evaluering av medbestemmelse i sentralt IDF

79/24 D — Oppnevning av sentralt velferdsutvalg

80/24 I = Informasjon fra arbeidstakerorganisasjonene

81/24 | - Eventuelt

Teams, 23.04.24

Mgteleder: Direktgr gkonomi og HR Rune Braseth

67/24 | — Aktuelt i Nord

Behandlet av

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Rektor Hanne Solheim Hansen orienterte om fglgende:

e Nytt finansieringssystem fra 2025 gir universitetet utfordringer med en dramatisk
gkonomisk situasjon allerede i 2025. Aktiviteten ma tilpasses de ressurser vi vil ha til

radighet. Universitetet ma vaere ekstremt ngye ved igangsetting av studier og
eventuelt ogsa fremskynde avslutningen av studier.
e (velse Nord pagar i Bodg

e Samarbeid med Kina. KD er tydelig pa at Norge har nytte av et slikt samarbeid, og
Forskningsradet har skrevet samarbeidsavtale med Kina. Nord universitet har nytte

av og skal ogsa fortsette et slikt samarbeid.




Styresaker

68/24 | — Prosjekt @konomisk omstilling
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Direktgr gkonomi og HR, Rune Braseth gjennomgikk status og hovedpunkter i prosjektet.
Se vedlagte presentasjon.

Universitetet ma tilpasse seg en krevende gkonomisk situasjon.
Det opprettes et nytt delprosjekt, tilpasning og kostnadskutt i vitenskapelig aktivitet.

Prosjekt gkonomisk omstilling behandles i et eget mgte i IDF, onsdag 24.04.24.

69/24 | — Ny vurdering av etablering av nye studier ved Nord universitet 2025-
2026

Behandlet av

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Studiedirektgr Anne Ringen Pedersen orienterte.
Ingen kommentarer.
70/24 | - Arsrapport for personvernombudet 2023

Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Saken behandles ikke i IDF.

71/24 | — Arsrapport for nemnda for studentsaker 2023
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Saken behandles ikke i IDF.



72/24 | - Arsrapport for laeringsmiljputvalget 2023
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Saken behandles ikke i IDF.

73/24 1 - Arsrapport for studentombudet 2023
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Saken behandles ikke i IDF.

74/24 | - Utlysning av aremalsstilling - prorektor forskning og utvikling
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Direktgr gkonomi og HR, Rune Braseth orienterte om status i saken.
Saken behandles i styremgte 19.09.24.

Saken behandles ikke i IDF.

75/24 | - Utlysning av aremalsstillinger - dekaner ved HHN, FBA, FSV, FSH
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Direktgr gkonomi og HR Rune Braseth orienterte om status i saken.
Saken behandles i styremgte 24.10.24.

Saken behandles ikke i IDF.



76/24 | - Status for arbeidet med videreutvikling av MAGLU

Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Studiedirektgr Anne Ringen Pedersen innledet.

Prodekan for fakultetet for laererutdanning og kunst og kulturfag, Vegar Selleeg, redegjorde
for saken.

Se vedlagte presentasjon.

@vrige saker

77/24 | - Karlegging arealbehov og arbeidsplassfordeling, campus Levanger
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Prosjektleder Mikkel Andreas Gravbrgt Mona, redegjorde for saken.
Se vedlagte saksfremlegg og presentasjon.
Pr. i dag er det ikke fattet noen beslutning for fordeling av areal ved campus Levanger.

Saken vil bli behandlet i AMU, AMG, ID og IDF fgr sommeren.

78/24 | - Plan for evaluering av medbestemmelse i sentralt IDF
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Se sak 51/24, IDF 04.03.24.
Direktgr gkonomi og HR, Rune Braseth innledet.
Arbeidsgiver legger frem forslag til ny omstillingshandbok i IDF, fgr sommeren.

Arbeidstakerorganisasjonene fremmet forslag om at mgtet legges til Stjgrdal, da flertallet av
IDF medlemmene har arbeidssted i Trgndelag. Arbeidsgiversiden fastholder at mgtet legges
til Bod@, men apner for at senere fysiske mgter kan legges til Trgndelag.

Det legges plan for et fysisk mgte i Bodg 15.mai.



79/24 D — Oppnevning av sentralt velferdsutvalg
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Se sak 24/24, IDF 20.02.24 og sak 50/24, IDF 04.03.24.

Arbeidsgivers representanter:

Bjarte Toftaker, fakultetsdirekt@r Fakultet for sykepleie og helsevitenskap
Trine Moan Isaksen, radgiver, HR-avdelingen

Monica Hardy, konstituert Kvalitets- og HMS sjef

Arbeidstakersidens representanter:

Hege Krana, radgiver, Utdanningsavdelingen

Ole Evjen, seniorradgiver, Fakultet for sykepleie og helsevitenskap

Tonje Hagen Strugstad, universitetslektor, Fakultet for samfunnsvitenskap

Sekreteaer: Marie @rnhaug, HR - avdelingen

80/24 | — Informasjon fra arbeidstakerorganisasjonene
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Informasjon fra Forskerforbundet:

Forskerforbundet har startet en prosess hvor de giennomfgrer medlemsundersgkelser og
seminarer med fokus pa innfgring av egne fakultetsstyrer.

81/24 — Eventuelt

Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Sak meldt inn av HVO og arbeidsgiver:
Vara HVO har fratradt sin stilling ved Nord universitet pr. 01.04.24.
Arbeidstakerorganisasjonene ma sa snart som mulig oppnevne en ny vara HVO.

Saken settes opp i kommende mgter i IDF.

Sak meldt inn av direktgr gkonomi og HR:
Kor for ansatte i Bodg har sendt en sgknad om velferdsmidler direkte til direktgren.

IDF er omforent om at mottatt sgknad om gkonomisk stgtte for & drifte ansattkoret
KorpaNord ved Nord universitet, realitetsbehandles av Velferdsutvalget.



| forbindelse med budsjettprosessen 2025 skal det lages en saksutredning for fordelingen av
velferdsmidler mellom velferdsutvalgene og bedriftsidrettslaget.

Sak om midler til julebord pa behandles i velferdsutvalget sa snart som mulig.

Sak meldt inn av Forskerforbundet:

Det er gjort avtale med DF@® om modul for Ignnsforhandlinger, uten en behandling og
enighet i IDF. Som likeverdige parter skal innkjgp av en slik modul forhandles mellom
partene.

Arbeidsgiver viser til at forhandlingsmodulen vil gi en effektivisering og kvalitetssikring, med
et godt brukergrensesnitt. Modulen vil bli utprgvd parallelt med bruk av regneark for a sikre
en sikker og god prosess.

Forhandlingsmodell skal forhandles mellom partene, og det skal legges en plan for arets
Ipnnsforhandlinger.

Arbeidstakerorganisasjonene ber arbeidsgiver etterspgrre hvilken erfaring andre brukere av
forhandlingsmodulen har gjort.



& universitet

IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Dato: 24.04.2024 kl. 09:00 — 11:30
Sted: Teams

Arkivsak: 24/

Til stede: Fra arbeidstakerorganisasjonene:

Arne Grevskott (Akademikerne), Robin Isfold Munkvold (FF), Per
Jarle Bekken (FF), Guro Skjetne (Parat), Kay Morten Myrbekk (NTL),
Asmund Roald Didriksen (NSF), Renate Karin Nordnes (UDF)

Fra arbeidsgiver:
Direktgr gkonomi og HR Rune Braseth

Forfall: Ragna Hovig @degaardshaugen (UDF), HR-sjef Runar Michaelsen

Andre: Seniorradgiver gkonomi og HR Beate Nordas, prosjektleder Rolf
T@rring, HVO Einar Skarstad Egeland

Referent: Seniorradgiver Astrid Haugskott Dahl

SAKSKART

Saker til behandling

82/24 | - Nye pkonomiske mal for omstillingsprosjektet

83/24 | - Endringer i prosjektets struktur og innhold

| - Gjennomgang av prosess og status i DP4 Pilot fagomradet

84/24 kommunikasjon

Teams, 24.04.24

Mgteleder: Direktgr gkonomi og HR Rune Braseth

Ingen merknader til innkalling og saksliste.



82/24 1 — Nye gkonomiske mal for omstillingsprosjektet
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Direktgr gkonomi og HR Rune Braseth, innledet og prosjektleder Rolf Tgrring redegjorde for
saken.

Nye pkonomiske prognoser for 2025 — 2030 og prognose for statsbudsjettet 2025 viser at
universitetets aktivitetsniva ma justeres.

Se vedlagte presentasjon.

Ingen kommentarer

83/24 1 — Endringer i prosjektets struktur og innhold
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Prosjektleder Rolf Tgrring redegjorde for saken.

Det er behov for et nytt delprosjekt og en endring av eksisterende delprosjekter.
Tilpasning og kostnadskutt i vitenskapelig aktivitet.

Se vedlagte presentasjon.

Ingen kommentarer.

84/24 | - Gjennomgang av prosess og status i DP4 Pilot fagomradet

kommunikasjon
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Seniorradgiver Beate Nordas redegjorde for saken.
Se vedlagte presentasjon.

Arbeidsgiver presiserer at det i presentasjonen fremlegges ulike leveransemodeller, men at
det pr. i dag ikke er avklart hvilen modell for tjenesteleveranser arbeidsgiver vil foresla.

Ingen kommentarer.



& universitet

IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Dato: 03.05.2024 kI. 09:00 — 11:30

Sted: Teams

Arkivsak: 24/

Til stede: Fra arbeidstakerorganisasjonene:

Arne Grevskott (Akademikerne), Robin Isfold Munkvold (FF),
Asmund Roald Didriksen (NSF), Per Jarle Bekken (FF), Kay Morten
Myrbekk (NTL), Ragna Hovig @degaardshaugen (UDF)

Fra arbeidsgiver:

Direktgr gkonomi og HR Rune Braseth, HR-sjef Runar Michaelsen

Forfall: Guro Skjetne (Parat), Einar Skarstad Egeland (HVO)

Andre: Studiedirektgr Anne Ringen Pedersen, gkonomi — og analysesjef Per
Arne Skjelvik, kvalitet og HMS-sjef Monica Hardy, radgiver gkonomi
og HR Beate Nordas, direktgr digitalisering og infrastruktur Lasse
Finsas, prosjektleder/overingenigr digitalisering og infrastruktur
Mikkel Andreas Gravbrgt Mona, seniorradgiver HR Marthe T.
Storhaug

Referent: HR-sjef Runar Michaelsen og seniorradgiver Astrid Haugskott Dahl

SAKSKART
Saker til behandling

85/24 | — Aktuelt i Nord
Styresaker

86/24 | — Status prosjekt gkonomisk omstilling

87/24 I = Ny vurdering av etablering av nye studier ved Nord
universitet 2025-2026
I - Oversikt over ansettelser og opprykk i toppstillinger i

88/24
2023

89/24 | - Personvernombudets arsrapport 2023




90/24 I — Arsrapport for nemnda for studentsaker 2023
91/24 I - Arsrapport for leringsmiljgutvalget 2023
92/24 | - Studentombudets arsrapport 2023
I - Utlysning av daremalsstilling som prorektor forskning og
93/24 o
utvikling
94/24 I - Utlysning og ansettelsesprosess - dekanstillinger
95/24 | - Status for arbeidet med videreutvikling av MAGLU
@vrige saker
96/24 D — Midlertidig omfordeling av undervisningsareal Klinisk
Kompetansesenter
97/24 D - System for reisebestilling og utgiftsrefusjoner ved Nord
universitet
| - Orientering om status og videre fremdrift tilknyttet
98/24 anskaffelse og implementering av felles kvalitetssystem
ved Nord universitet
99/24 | - Orientering om arbeidet med gjennomfgring av
arbeidsmiljpundersgkelsen (ARK) i 2024
I - Orientering om oppfolging av styrevedtak i sak 8/24 -
100/24 . .
Oppgradering studiested Namsos.
101/24 l- PIarT for evaluering av medbestemmelse i sentralt IDF
15.mai
102/24 | - Informasjon fra arbeidstakerorganisasjonene
103/24 | - Eventuelt

Teams, 03.05.24

Mgteleder: Direktgr gkonomi og HR Rune Braseth

Ingen merknader til innkalling og saksliste.




85/24 | — Aktuelt i Nord

Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Rektor Hanne Solheim Hansen orienterte IDF om fglgende:
e (Pkonomisk omstillingsprosjekt
e (@velse Nord

Styresaker

86/24 | — Status prosjekt gkonomisk omstilling
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Prosjekt gkonomisk omstilling behandles i et eget mgte i IDF, onsdag 24.05.24.

Innspill fra Forskerforbundet (FF):

Bemerker at informasjonen om gk. Omstilling pa nettsidene er lite oversiktlig. Ber om at
dette gjgres mer kjent og bedre informasjonsflyten ut.

Arbeidsgivers svar: Arbeidsgiver er enig i at det er viktig at vi bruker de
informasjonskanalene vi har til 8 kommunisere ut dette.

FF: Intranettsidene viser heller ikke hvilke endringer som har veert gjort.
Arbeidsgivers svar: Grunnen til dette er at saken ikke har veert i styret enda.

FF: Papeker at det er viktig a gjgre ting i rett rekkefglge knyttet til at fakultetene ma fa
tilpasset seg endringene i gkonomisk ramme. Det er avgjgrende at fakultetene far tilpasset
seg disse endringene i gkonomisk ramme fgr tilpasninger i delprosjektene besluttes.
Arbeidsgivers svar: Arbeidet med delprosjektene og fakultetenes tilpasning til budsjettrammene vil
forega parallelt. Dersom fakultetene gjennomfgrer endringer og tiltak som pavirker delprosjektene
vil dette bli vurdert og tatt hensyn til Ippende.

Arbeidsgiver papeker at det ikke er planer om oppsigelser av ansatte pr. na.

FF: Kommunikasjonen har ikke veert god nok nar det oppstar ubekreftede rykter om
oppsigelser

Arbeidsgivers svar: @K. sjef papeker at vi kan forbedre kommunikasjonen, men at vi ma tale
at omstillingen snakkes om i institusjonen, selv om dette handler om ubekreftede rykter.




87/24 | — Ny vurdering av etablering av nye studier ved Nord universitet 2025-
2026

Behandlet av

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Arbeidsgiversiden redegjorde kort for styresaken og IDF tok saken til etterretning.

88/24 1 - Oversikt over ansettelser og opprykk i toppstillinger i 2023
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Kort orientering fra HR-sjef.

Spersmal fra forskerforbundet:

Har universitetet tenkt noe rundt bruk av Il'er-stillinger?
e Arbeidsgiver viser til at sp@grsmdlet blant annet vil vaere aktuelt knyttet til ny
universitets- og hggskolelov

89/24 | - Personvernombudets arsrapport 2023
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Orientering fra rektor.

90/24 | — Arsrapport for nemnda for studentsaker 2023
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Orientering fra studiedirektgr.



91/24 | - Arsrapport for laeringsmiljputvalget 2023
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Orientering.

Forskerforbundet gnsker a rette oppmerksomheten til campusutvikling nar man vurdere
fremtidig studiemiljg.

92/24 | - Studentombudets arsrapport 2023
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Orientering fra rektor.

93/24 | - Utlysning av aremalsstilling som prorektor forskning og utvikling
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Kort orientering fra direktgr for gkonomi og HR.
Ber om at fagforeningene utpeker medlemmer til innstillingsutvalgene.

Forskerforbundet tar et koordinerende ansvar for G peke ut tillitsvalgrepresentant til
innstillingsutvalgene. Spgr om frist.
e Rektor vil gjerne har denne oppnevningen i Igpet av mai.

94/24 | - Utlysning og ansettelsesprosess - dekanstillinger
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Kort orientering fra direktgr for gkonomi og HR.

Se sak 93/24.



95/24 | - Status for arbeidet med videreutvikling av MAGLU

Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Forbundene i Unio anmoder om at leder for arbeidsgruppen, prof. Tove Fiskum, far
anledning til @ veere til stede i styrets behandling av saken, for pa denne maten a kunne bidra
til best mulig opplysning om saken.

@vrige saker

96/24 D — Midlertidig omfordeling av undervisningsareal Klinisk

Kompetansesenter
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Prosjektleder Mikkel Andreas Gravbrgt Mona, redegjorde for saken.
Se vedlagte saksfremlegg.

Arbeidstakerorganisasjonene oppfordrer til en stgrre involvering av de ansatte som bergres
av den midlertidige omfordelingen av undervisningsareal. Det ma sa snart som mulig foretas
en kartlegging av behov ansatte har, for a8 kunne gjennomfgre planlagt undervisning.

Arbeidsgiver vil i forstkommende uke (uke 19) invitere bergrte ansatte til dialog og
kartlegging ved en fysisk gjennomgang i aktuelt undervisningsareal.

97/24 D - System for reisebestilling og utgiftsrefusjoner ved Nord universitet
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Saken er meldt inn av Utdanningsforbundet ved hovedtillitsvalgt Ragna Hovig
@degaardshaugen.

Se vedlagte saksdokument.

Direktgr gkonomi og HR, Rune Braseth og gkonomi — og analysesjef Per Arne Skjelvik
innledet.

Apenbare misforstaelser ble avklart.

Innspillene som er gitt tas med inn i videre arbeid i delprosjekt 4, i Prosjekt gkonomisk
omstilling.



98/24 | — Orientering om status og videre fremdrift tilknyttet anskaffelse og
implementering av felles kvalitetssystem ved Nord universitet

Behandlet av

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Kvalitet og HMS-sjef Monica Hardy redegjorde for saken.

Kvalitet i Nord ble etablert i 2017, men ble aldri giennomfgrt i hele organisasjonene. Avtalen
er na utlgpt.

Ny programvare skal kjgpes inn, og oppstart avimplementeringen av t nytt felles
kvalitetssystem er planlagt i oktober 2024.

Saken vil bli behandlet i AMU og IDF.

Ingen kommentarer.

99/24 | — Orientering om arbeidet med gijennomfgring av
arbeidsmiljgundersgkelsen (ARK) i 2024
Behandlet av

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Seniorradgiver HR, Marthe T. Storhaug redegjorde for saken.
Se vedlagte presentasjon.
Arbeidsgiver presiserer at oppfelging i etterkant av ARK er viktig og skal prioriteres.

Ingen kommentarer.

100/24 | - Orientering om oppfolging av styrevedtak i sak 8/24 - Oppgradering

studiested Namsos.
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Direktgr digitalisering og infrastruktur, Lasse Finsas, redegjorde for saken.
Se vedlagte presentasjon.

Ingen kommentarer.



101/24 | - Plan for evaluering av medbestemmelse i sentralt IDF 15.mai
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Se sak 51/24, IDF 04.03.24 og sak 78/24, IDF 23.04.24.

IDF mgtes fysisk i Bodg 15.mai.

102/24 | — Informasjon fra arbeidstakerorganisasjonene
Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Informasjon fra Utdanningsforbundet:

Hovedstillitsvalgt Ragna Hovig @degaardshaugen gar ut i permisjon 13.05.24.
Renate Karin Nordnes mgter fast i IDF, i denne perioden.

103/24 — Eventuelt

Behandlet av
1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Sak meldt inn av Akademikerne:

HTA 2.5.5-3 har fglgende ordlyd i begge avtalene:

"3. Arbeidsgiver skal inntil 12 mdneder etter ansettelse, og ved overgang fra midlertidig til
fast ansettelse, vurdere arbeidstakerens Ignnsfastsettelse. Dette gj@res etter dialog med den
ansatte."

Det er flere eksempler pa at dette blir "glemt" av arbeidsgiver og i en sak hvor dette na er
paminnet hevder arbeidsgiver at siden det na er passert 12 mnd etter ansettelse sa "har de
ikke lov til & foreta ny vurdering".

Dette synes urimelig og vi ber arbeidsgiver om a endre praksis pa dette omradet.

Arbeidsgivers svar:
Fra arbeidsgiversiden oppleves det at fristen stort sett overholdes, men er kjent med at det
finnes tilfeller hvor fristen er oversittet.

Det er en urimelighet i bestemmelsen at arbeidsgivers mislighold rammer den ansatte.

Arbeidsgiver har oversendt problemstillingen til DF@ arbeidsgiverstgtte og bedt om en
redegjgrelse for denne urimeligheten, og en avklaring pa om fristen er absolutt slik den
fremstar.



2.5.5 er en justeringsbestemmelse, det vil si en Ignnsvurderingsbestemmelse, ikke en
forhandlingsbestemmelse.

Sa snart svar fra DF@ foreligger, settes saken opp pa nytt i IDF.

Sak meldt inn av arbeidsgiver:

Oppdatering av personalreglementet - vara for leder av ARA.
Se vedlagte saksdokument.

Saken behandles i IDF 15.mai.



& universitet

IDF-utvalg ved Nord universitet 2024

Dato: 24.05.2024 kl. 09:00 — 09:20

Sted: Teams

Arkivsak: 24/

Til stede: Fra arbeidstakerorganisasjonene:
Arne Grevskott (Akademikerne), Guro Skjetne (Parat), Kay Morten
Myrbekk (NTL),

Fra arbeidsgiver:
Direktgr gkonomi og HR Rune Braseth, HR-sjef Runar Michaelsen

Forfall: Robin Isfold Munkvold (FF), Per Jarle Bekken (FF), Asmund Roald
Didriksen (NSF), Renate Karin Nordnes (UDF)

Andre: @konomi — og analysesjef Per Arne Skjelvik, seniorradgiver gkonomi
og HR Beate Nordas, prosjektleder Rolf Tgrring, HVO Einar Skarstad
Egeland

Referent: Seniorradgiver Astrid Haugskott Dahl

SAKSKART

Saker til behandling

104/24 D- Fordeling av kutt i 2025

D - Resultater av pilot pa fagomradet kommunikasjon og
105/24 . . . .

forelgpig skisse for implementering
106/24 | - Status i omstillingsprosjektet

Teams, 24.05.24

Mgteleder: Direktgr gkonomi og HR Rune Braseth



Unio og Akademikerne er i konflikt med arbeidsgiver, Staten.
Ved streik brytes kontakten mellom tillitsvalgte og arbeidsgivers representanter pa alle
arbeidsplasser innenfor tariffomradet. Det gjelder ogsa ved Nord universitet, selv om ingen

ansatte pr. i dag er tatt ut i streik.

De parter som har mgtt i IDF og ikke er i konflikt, NTL, Parat og arbeidsgiver, beslutter a ikke
giennomfgre IDF sd lenge Unio og Akademikerne er i konflikt.

Det innebeerer at saker som er satt opp til drgfting og informasjon ikke behandles.

Neste mgte i IDF er 04.06.24.
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