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M@TEPROTOKOLL

Styret for Nord universitet

Dato: 19.06.2025
Tidspunkt: KIl. 08.30-13.40
Sted: Bodg, styrerommet (BODAdm350)
Arkivsak: 25/01162
Til stede: @yvind Fylling-Jensen Styreleder
Lise Dahl Karlsen Nestleder
Christian Wee Styremedlem
Eva Maria Kristoffersen Styremedlem
Hanne Thommesen Styremedlem
Oddbjgrn Johansen Styremedlem
Bj@rn Olsen Styremedlem
Anders Christoffer Edstrgm Styremedlem
Sissel Marit Jensen Styremedlem
Havard Dragland Styremedlem
Anna Viktoria Bjgrsvik Styremedlem
Andre: Hanne Solheim Hansen Rektor
Rune Braseth Direktgr for gkonomi og HR
Levi Garseth-Nesbakk Prorektor utdanning (sak 49/25)
Ketil Eiane Prorektor forskning og utvikling (sak 50, 51, 54/25)
Per Arne Skjelvik @konomi- og analysesjef (sak 43—-48/25)
Runar Michaelsen HR-sjef (sak 60—65/25)
Protokollfgrer: Joacim Ekrem Johansen

Godkjenning av innkallingen:

Innkallingen ble godkjent.

Godkjenning av sakslisten:

Sakslisten ble godkjent.

Ettersendte dokumenter:
Referat fra mgter i IDF-utvalget ved Nord universitet 03.06. og 13.06.2025 ble ettersendt styret 17.06.2025.

Lukking av mgtet:

Styret vedtok a behandle sakene 60/25 — 65/25 for lukkede dgrer, jf. universitets- og hgyskoleloven § 4-8
annet ledd.

Den apne delen av mgtet ble streamet.



SAKSKART

st.nr. 30071842 - FLU - Samfunnsfag og RLE - Bodg

Vedtakssaker

Saksnr.  Arkivsaksnr. Sakstittel Side

43/25 25/01266-2 Godkjenning av protokoll fra styremgtet 8. mai 2025 4

44/25 25/01265-2 Rektor rapporterer 19. juni 2025 4

45/25 25/01693-15 Delarsregnskap 1. tertial 2025 5

46/25 25/03670-1 Status prosjekt gkonomisk omstilling 5

47/25 25/03556-2 Ny inntektsfordelingsmodell 6

48/25 25/03556-1 Forelgpige budsjettrammer 2026 6

49/25 25/01347-3 Studieportefplje 2026/2027 7

50/25 25/03677-1 Statusrapport for forskning 2024 8

51/25 25/03452-1 Mulige omrader for faglig innretning for et femte ph.d.-program 8

52/25 25/03514-1 Tilstandsrapporten for hgyere utdanning 2025 8

53/25 25/02817-1 Nye retnmg.slmje'r for ansettelse, opprykk og overgang i 9
vitenskapelige stillinger

54/25 25/03678-1 Eigarskapsrapport til styret for 2024 9

55/25 25/03426-1 Lokale Ignnsforhandlinger 2025 10
Valgoppgjer for valg av medlemmer og varamedlemmer til styret

26/25 25/01325-51 for Nord universitet 2025 10

57/25 25/01263-2 Langtidsorden 19. juni 2025 11

58/25 25/01262-2 Orienteringer 19. juni 2025 12

59/25 25/01264-2 Referater 19. juni 2025 13
Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som professor i

!2 -

60/25 25/02327-1 matematikkdidaktikk - st.nr. 30072881 - FLU realfag - Bodg 14

Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som professor i
1/2 -

61/25 25/03025-1 pedagogikk - st.nr. 30080925 - FLU - BLU - Bodg 14
Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som professor i nordisk

62/25 25/03036-1 sprakvitenskap - st.nr. 30071822 - FLU - Pedagogikk - Bodg 15

63/25 25/03171-1 Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som professor i filosofi - 15



Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som fgrsteamanuensis i

64/25 25/03351-1 psykisk helse - st.nr. 30229158 - FSH - Namsos
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Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som professor i HRM - st.

nr. 30088977 - FSV - Bodg 1o

65/25 25/03389-1



Sak 43/25 Godkjenning av protokoll fra styremgtet 8. mai 2025

Vedtak

Styret godkjenner protokollen fra styremgtet 8. mai 2025.

Sak 44/25 Rektor rapporterer 19. juni 2025

Rektors fullmakt er brukt i fglgende sak:

Annen

Justering av studieportefglien 2025-2026
Studieportefgljen for 2025-2026 er justert ved at fglgende studieprogram er trukket fra
Samordna opptak:

Studieprogram: Studiested: Arsak:
Arsstudium i historie Campusbasert, Bodg For fa fgrsteprioritetssgkere

informasjon fra rektor:

Etatsstyringsmgte med Kunnskapsdepartementet

14. mai ble det avholdt etatsstyringsmgte mellom Kunnskapsdepartementet og Nord
universitet. Fra Nord deltok styreleder @yvind Fylling-Jensen, nestleder Lise Dahl Karlsen,
styremedlem Bjgrn Olsen, rektor Hanne Solheim Hansen, prorektor Levi Garseth-Nesbakk og
prorektor Ketil Eiane. Departementets tilbakemelding etter mgtet vil bli lagt fram for styret i
styremgtet i september.

Rapport fra arbeidsgruppe etter solo-tur-ulykke

Nord universitet satte i januar 2025 ned en eksternt ledet arbeidsgruppe som skulle ga
gjiennom planlegging, rutiner og omstendighetene rundt ulykken i forbindelse med et
undervisningsopplegg i oktober 2024. Arbeidsgruppen har levert sin rapport. | rapporten er
det gitt flere anbefalinger for ytterligere 3 ta ned risiko i forbindelse med laeringsaktiviteter
med potensielt gkt risiko. Rektor har utarbeidet en plan for oppfglging av anbefalingene,
med ansvarlig for oppfelging, dokumentasjonskrav og frister for rapportering. Arbeidet med
oppfelging skal rapporteres til rektor.

Politiet har etterforsket omstendighetene rundt dgdsfallet til studenten. Etterforskningen er
avsluttet og saken er henlagt som intet straffbart forhold.

Governing Week i SEA-EU

3.-5. juni ble det avholdt Governing Week i universitetsalliansen SEA-EU i Kiel. Tre felles
grader er akkreditert og utlyst. Nord deltar i to av gradene (Joint Bachelor’s Degree in
Sustainable Blue Economy og Joint Master’s Degree in Sustainability Transition for
Organisations and Resilience Management). En felles ph.d.-grad er i prosess for & bli
akkreditert.

Alliansen har satt i gang et arbeid for & etablere en felles organisasjon/forening



(association) under maltesisk lovgivning for fremtidig samarbeid ogsa etter at finansieringen
fra EU eventuelt opphgrer. Styret vil fa en sak til behandling om dette i Igpet av hgsten.
Alliansen har EU-finansiering ut 2026, og skal sgke om forlengelse av finansieringen for to
nye ar, 2027 og 2028.

o Fellesmgte om utviklingsavtalene
18. juni arrangerte Kunnskapsdepartementet et fellesmgte for statlige universiteter og
hgyskoler om utviklingsavtalene. Dagens utviklingsavtaler gjelder for perioden 2023-2026.
Departementet vil komme med en plan for prosessen med oppstart primo 2026 for inngaelse
av nye utviklingsavtaler med virkning fra 2027. Styreleder og rektor deltok fra Nord.

e Mgte med Riksrevisionen om oppsummering av revisjon 2024 og oppstart av revisjon 2025
Riksrevisjonen og Nord universitet hadde 11. juni et oppsummeringsmgte om revisjonen for
2024 og oppstartsmegte for revisjonen for 2025.

e Sprakradets tilsyn med bruken av bokmal og nynorsk
Sprakradets arlige rapport om tilsyn med bruken av bokmal og nynorsk i virksomheter under
Kunnskapsdepartementet viser at Nord universitet har forbedret seg noe sammenlignet med
2024. Sentrale statsorgan skal veksle mellom skriftsprakene i allment tilgjengelige dokument
(over tid bruke mellom 25 og 75 prosent av hvert av skriftsprakene bokmal og nynorsk). Nord
oppfyller dette kravet for tekst i sosiale medium, men ikke pa nettsiden. Nord oppfyller ikke
kravet om at selvbetjeningslgsninger skal finnes pa begge skriftsprak.

e Strategisk mgte med Statsbygg
12. juni ble det avholdt strategisk kundemgte mellom Nord universitet og Statsbygg. Nord og
Statsbygg ble enige om en framtidig husleieavtale pa studiested Nesna fram til 2032. Det
gjenstar a utarbeide og signere skriftlig husleiekontrakt.

Sak 45/25 Delarsregnskap 1. tertial 2025

dkonomi- og analysesjef Per Arne Skjelvik orienterte om saken.
Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

1. Styret tar det fremlagte delarsregnskapet for 1. tertial til etterretning.

Sak 46/25 Status prosjekt gkonomisk omstilling



Direktgr for gkonomi og HR Rune Braseth orienterte om saken.
Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret tar status i prosjekt gkonomisk omstilling til orientering.

Sak 47/25 Ny inntektsfordelingsmodell

@konomi- og analysesjef Per Arne Skjelvik orienterte om saken.
Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak
1. Styret vedtar hovedkomponentene i ny inntektsfordelingsmodell som beskrevet i saken.
2. Styret ber rektor legge fram et endelig forslag til ny inntektsfordelingsmodell i
styremgtet i desember. Fgringer gitt i styrets diskusjon tas med i forslaget.
3. Styret ber om at ny inntektsfordelingsmodell legges til grunn for endelig budsjettforslag

2026 som fremlegges for styret i desember.

Sak 48/25 Forelgpige budsjettrammer 2026
@konomi- og analysesjef Per Arne Skjelvik orienterte om saken.

Forslag til vedtak:

1. Styret tar forutsetninger og forelgpige beregninger av rammer for budsjett 2026 til
orientering.
2. Styret ber rektor sgrge for at fakultetene og avdelingene pa virksomhetsnivaet tar

utgangspunkt i disse rammene i budsjettarbeidet for 2026.

3. Styret ber rektor legge fram et endelig forslag til budsjettrammer for 2026 i styremgtet i

desember. Fgringer gitt i styrets diskusjon tas med i forslag til prioriteringer.



Styrets behandling i mgtet:

Forslag

Styreleder fremmet f@glgende endringsforslag i punkt 3:
«Styret ber rektor legge fram et endelig forslag til budsjettrammer for 2026 (...)» endres til
«Styret ber rektor legge fram et endelig forslag til budsjett for 2026 (...)».

Votering

Innstillingen med endringsforslaget fra styreleder ble enstemmig vedtatt.

Vedtak
1. Styret tar forutsetninger og forelgpige beregninger av rammer for budsjett 2026 til
orientering.
2. Styret ber rektor sgrge for at fakultetene og avdelingene pa virksomhetsnivaet tar
utgangspunkt i disse rammene i budsjettarbeidet for 2026.
3. Styret ber rektor legge fram et endelig forslag til budsjett for 2026 i styremgtet i

desember. Fgringer gitt i styrets diskusjon tas med i forslag til prioriteringer.

Sak 49/25 Studieportefglje 2026/2027

Prorektor Levi Gdrseth-Nesbakk orienterte om saken.

Forslag til vedtak:

1. Styret vedtar det framlagte forslaget til studieportefglje for studiedret 2026/2027 for studier
utover 30 studiepoeng, slik det kommer frem av vedlegg til denne saken.

2. Styret gir rektor fullmakt til 3 endre navn pa studieprogrammer fram til innmeldingsfrist i
Samordna opptak og apning av lokalt opptak.

3. Styret ber rektor fglge opp med prosess for en ytterligere gijennomgang av
studier/fagomrader som over tid har hatt lave sgkertall eller lav score pa kriteriene som er
satt for vurdering av studieprogram/ studieportefgljen.

Styrets behandling i mgtet:

Forslag

Styreleder fremmet fglgende alternativ til innstillingen:

Styret tar informasjonen om studieportefgljen til orientering og ber rektor komme tilbake til
styret med et endelig forslag til studieportefglje for studiedret 2026/2027 utover 30
studiepoeng til mgtet i oktober.



Votering

Innstillingen fikk ingen stemmer og falt.
Forslaget fra styreleder ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret tar informasjonen om studieportefgljen til orientering og ber rektor komme tilbake til styret
med et endelig forslag til studieportefglje for studiearet 2026/2027 utover 30 studiepoeng til mgtet i
oktober.

Sak 50/25 Statusrapport for forskning 2024

Prorektor Ketil Eiane orienterte om saken.
Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret tar «Statusrapport for forskning ved Nord 2024» til orientering

Sak 51/25 Mulige omrader for faglig innretning for et femte ph.d.-program
Prorektor Ketil Eiane orienterte om saken.
Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret tar arbeidsgruppens rapport og planen for det videre arbeidet med valg av faglig innretning for
et femte ph.d.-program til orientering.




Sak 52/25 Tilstandsrapporten for hgyere utdanning 2025

Direktgr for gkonomi og HR Rune Braseth orienterte om saken.
Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret tar Tilstandsrapport for 2025 til orientering.

Sak 53/25 Nye retningslinjer for ansettelse, opprykk og overgang i
vitenskapelige stillinger

Rektor Hanne Solheim Hansen og direktar for skonomi og HR Rune Braseth orienterte om saken.
Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

1. Styret vedtar at Nord universitet apner for:
o opprykk fra universitetslektor til fgrsteamanuensis
e overgang fra fgrstelektor til fgrsteamanuensis, og fra dosent til professor
e bruk av kompetansevurderinger fra andre institusjoner

2. Styret delegerer myndighet til rektor til 3 utarbeide og fastsette retningslinjer for ansettelse,
opprykk og overgang i vitenskapelige stillinger, i trad med vedtatte ordninger og gjeldende

regelverk, inkludert bruk av kompetansevurderingsmatrise.

3. Styret ber rektor utarbeide retningslinjer for ansettelse i rekrutteringsstillinger.

Sak 54/25 Eigarskapsrapport til styret for 2024

Prorektor Ketil Eiane orienterte om saken.



Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret tek rapporten om eigarskap for 2024 til orientering.

Sak 55/25 Lokale Ignnsforhandlinger 2025
Direktgr for gkonomi og HR Rune Braseth orienterte om saken.

Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

1. Styret gir rektor fullmakt til & opprette arbeidsgivers forhandlingsdelegasjon til lokalt
Ignnsoppgjdr 2025, samt foreta supplerende oppnevning ved behov.

2. Styret vedtar a ikke avsette gkonomiske midler til arets lgnnsoppgjeér etter punkt 2.5.1 b) i
hovedtariffavtalene utover de kostnader som eventuelt fglger av endrede Ignnsbetingelser
for rektor og rektors ledergruppe pa niva under rektor.

Sak 56/25 Valgoppgjor for valg av medlemmer og varamedlemmer til styret
for Nord universitet 2025

Rektor Hanne Solheim Hansen orienterte om saken.
Styrets behandling i mgtet:
Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak
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Styret tar valgprotokollen for valg av medlemmer og varamedlemmer til styret for Nord universitet til
orientering.

Sak 57/25 Langtidsorden 19. juni 2025
Rektor Hanne Solheim Hansen orienterte om saken.
Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak
Fglgende langtidsorden gjelder pr. dato:

Styreseminar 17. september 2025 (Bodg)

Styremgte 18. september 2025 (Bodg)

Konstituering og valg av nestleder i styret for perioden 01.08.2025-31.07.2029
Revisjon av forretningsorden for styret for Nord universitet

Revisjon av instruks for rektor

Oppfelging av etatsstyring 2025

Status prosjekt gkonomisk omstilling

Budsjett 2027 — satsingsforslag utenfor rammen, fgrstegangsbehandling
Ph.d.-programmene ved Nord universitet — kvalitetsrapport, oversikt over disputaser og prognoser
Status sykefraveer og arsrapport fra arbeidsmiljgutvalget 2024

Status i arbeidet med sikkerhet

Rektors maloppnaelse 2024-2025 og mal og oppgaver for rektor 2025-2026
Oppnevning av valgstyre og overvalgstyre ved Nord universitet

Campusplan Bodg

Styremgte 23. oktober 2025 (Bodg)

Orientering om forslag til statsbudsjett 2026

Delarsregnskap 2. tertial 2025

Budsjett 2027 — satsingsforslag utenfor rammen, andregangsbehandling
Status prosjekt gkonomisk omstilling

Spking og opptak til studiene ved Nord universitet hgsten 2025
Studieportefglje 2026-2027

Virksomhetsplan 2026, fgrstegangsbehandling

Informasjon om bruk av Kl i forskning og utdanning
Rekrutteringsstrategi for Nord universitet

Styremgte 4. desember 2025 (Levanger)

Budsjett 2026 — endelige rammer

Status prosjekt gkonomisk omstilling

Femte ph.d.-program — beslutning om videre prosess
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Virksomhetsplan 2026, andregangsbehandling

Rapport om doktorgradsdisputaser og -innleveringer hgst 2024
Revisjon av mandat for Rad for samarbeid med arbeidslivet (RSA)
Mgteplan for styret for Nord universitet studiearet 2026-2027
Informasjonssikkerhet ved Nord universitet — status

Styreseminar 4. mars 2026 (Bodg)

Styremgte 5. mars 2026 (Bodg)

Arsrapport og arsregnskap for 2025

Investeringsplan for fakultet og avdelinger pr. 31.12.2025
Tildelingsbrev 2026

Orientering om studiebarometeret 2025

Rapport om utdanningskvalitet 2025

Status sykefraveer

Etablering av nye studier ved Nord universitet

Revisjon av delegeringsreglementet for Nord universitet

Styremgte 7. mai 2026 (Levanger)

Utlysning og ansettelsesprosess for aremalsstilling som dekan ved Fakultet for laererutdanning og
kunst- og kulturfag

Arsrapport for personvernombudet 2025

Arsrapport for studentombudet 2025

Arsrapport for lzeringsmiljgutvalget 2025

Arsrapport for nemnda for studentsaker 2025

Arsrapport for internrevisjonen 2025

Sak 58/25 Orienteringer 19. juni 2025
Rektor Hanne Solheim Hansen orienterte om saken.
Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret tar fglgende brev til orientering:

Fra Kunnskapsdepartementet (KD):

e Nord universitet — dagsorden for etatsstyringsmgtet 14. mai 2025, datert 08.05.2025

Etatsstyringsmgtet ble gjennomfgrt med vedlagte agenda. Det vil bli gitt en kort orientering
om etatsstyringsmegtet i styremgtet. Nord universitet vil motta en skriftlig tilbakemelding fra
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departementet innen uke 27. Tilbakemeldingen vil bli lagt fram for styret i styremgtet 18.
september.

Fra Riksrevisjonen:

e Revisjon av drsregnskapet for Nord universitet 2024, datert 25.04.2025

Riksrevisjonen har ingen merknader til arsregnskapet for Nord universitet 2024.

Sak 59/25 Referater 19. juni 2025
Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret tar fglgende referater til orientering:

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger (ANV)

e Protokoll 06.05.2025
e Protokoll 20.05.2025
e Protokoll 03.06.2025

Ansettelsesradet for teknisk/administrative stillinger (ARA)

e Protokoll 06.05.2025
e Protokoll 20.05.2025
e Protokoll 03.06.2025

Arbeidsmiljgutvalget (AMU)

e Referat 09.04.2025

Utdanningsutvalget (UU)

e Protokoll 10.04.2025
e Protokoll 21.05.2025

Laeringsmiljgutvalget (LMU)

e Protokoll 07.05.2025
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Internasjonalt utvalg (1U)

e Protokoll 31.03.2025

Informasjon, drgfting og forhandling (IDF)

e Referat 22.04.2025
e Referat 05.05.2025

Sak 60/25 Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som professor i
matematikkdidaktikk - st.nr. 30072881 - FLU realfag - Bodg

Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret vedtar a kalle Klaus-Peter Eichler til 20 % ekstraerverv pa aremal som professor i
matematikkdidaktikk for perioden 1. august 2025 til 31. juli 2027, st.nr. 30072881- FLU- Realfag-
Bodg.

Ansettelsen er hjemlet i universitet- og hgyskoleloven § 7-8 om ansettelse uten forutgaende
utlysning, jf. bestemmelse om ansettelse i ekstraervervi § 7-7.

Sak 61/25 Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som professor i
pedagogikk - st.nr. 30080925 - FLU - BLU - Bodg

Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret vedtar a kalle Elisabeth Bjgrnestad til 20 % ekstraerverv i aremalsstilling som professor i
pedagogikk for perioden 1. august 2025 til 31. juli 2027, st.nr. 30080925, FLU, BLU, Bodg.
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Ansettelsen er hjemlet i universitet- og hgyskoleloven § 7-8 om ansettelse uten forutgaende
utlysning, jf. bestemmelse om ansettelse i ekstraervervi § 7-7.

Sak 62/25 Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som professor i
nordisk sprakvitenskap - st.nr. 30071822 - FLU - Pedagogikk -
Bodg

Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret vedtar a kalle Kristian Emil Kristoffersen til 20 % ekstraerverv pa aremalsstilling som professor i
nordisk sprakvitenskap for perioden 1. august 2025 til 31. juli 2027, st.nr. 30071822, FLU,
Pedagogikk, Bodg.

Ansettelsen er hjemlet i universitet- og hgyskoleloven § 7-8 om ansettelse uten forutgaende
utlysning, jf. bestemmelse om ansettelse i ekstraervervi § 7-7.

Sak 63/25 Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som professor i filosofi
- st.nr. 30071842 - FLU - Samfunnsfag og RLE - Bodg

Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret vedtar a kalle James McGuirk til 20 % ekstraerverv i aremalsstilling som professor i filosofi for
perioden 1. august 2025 til 31. juli 2027, st.nr. 30071842, FLU, Samfunnsfag og RLE, Bod@.

Ansettelsen er hjemlet i universitet- og hgyskoleloven § 7-8 om ansettelse uten forutgaende
utlysning, jf. bestemmelse om ansettelse i ekstraervervi § 7-7.
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Sak 64/25 Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som fgrsteamanuensis
i psykisk helse - st.nr. 30229158 - FSH - Namsos

Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret vedtar a kalle Sverre Georg Saether til 20 % ekstraerverv i aremalsstilling som
fgrsteamanuensis i psykisk helse for perioden 1. august 2025 til 28. februar 2028, st.nr. 30229158 —
FSH Namsos.

Ansettelsen er hjemlet i universitet- og hgyskoleloven § 7-8 om ansettelse uten forutgaende
utlysning, jf. bestemmelse om ansettelse i ekstraervervi § 7-7.

Sak 65/25 Kallelse til ekstraerverv pa aremal i stilling som professor i HRM -
st. nr. 30088977 - FSV - Bodg

Styrets behandling i mgtet:

Votering

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak

Styret vedtar a kalle Sissel Charlotte Trygstad til 20 % ekstraerverv i aremalsstilling som professor i
HRM for perioden 1. august 2025 til 31. juli 2027, st.nr. 30088977 - FSV- Bodg.

Ansettelsen er hjemlet i universitet- og hgyskoleloven § 7-8 om ansettelse uten forutgaende
utlysning, jf. bestemmelse om ansettelse i ekstraervervi § 7-7.
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Bodg, 19.06.2025

@yvind Fylling-Jensen Hanne Solheim Hansen
styreleder rektor
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