Samarbeidsavtale mellom Nord universitet, Fakultet for sykepleie og
helsevitenskap og

Indre Fosen kommune, @rland kommune og Afjord kommune

vedrpgrende praksisstudier

1. BAKGRUNN

Ved Nord universitet tilbys studiet Sykepleie, regional, 4-arig nett- og samlingsbasert utdanning.
Studiet er utviklet giennom prosjektet Sykepleier i nord og har regionale opptak, hvor studentene er
bosatt i de regionene de tas opp som studenter. Studenten skal gjennomfare praksis i den regionene
de er tatt opp.

Hesten 2021 og hgsten 2022 tas det opp studenter til denne utdanningen. Studenter fra Afjord,
@rland og Indre Fosen har ogsa fatt tilbud om studieplasser. Disse er knyttet til campus Levanger.
Afjord, @rland og Indre Fosen tilhgrer praksisregionen til NTNU, og praksisstudenter ved Nords
regionale, 4-arige nett- og samlingsbaserte sykepleierutdanningen er i tillegg til studenter fra NTNU.

Avtalen bygger pa Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester, rammeavtaler og forskrifter for de
ulike helse- og sosialfaglige utdanninger, samt NOKUTs studietilsynsforskrift, hjemlet i universitets-
og hpyskoleloven, som pilegger utdanningsinstitusjonene a utforme samarbeidsavtale mellom UH-
institusjon og praksissted jf. forskriften § 2-2 niende ledd.

Veiledning av studenter i praksis er nedfelt i Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester.

2. PARTER

Parter i denne avtalen er Nord universitet, Fakultet for sykepleie og helsevitenskap, heretter kalt
(FSH), og Indre Fosen kommune, @rland kommune og Afjord kommune.

3. FORMAL

Partene formaliserer giennom denne avtalen et samarbeid vedrgrende praksisstudier for Sykepleie,
regional, 4-arig nett- og samlingsbasert utdanning. Avtalen tydeliggjer partenes ansvar og roller.

Samarbeidet har til formal:

e Alegge til rette for praksisstudier i overensstemmelse med studieprogram som er regulert av
forskrifter.!

o A bidra til en velfungerende helsetjeneste ved a stille krav til kvalitet i praksisstudier.

e A drefte praksisstudiets innhold og giennomfering.

o A heve kompetansen i kommunen og universitetet for 4 kunne ivareta felles ansvar for
praksisstudier i helsefagutdanninger.
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e  Asikre at studentene far relevant kompetanse innenfor sitt fagomrade og blir personlig
skikket for & arbeide som helsepersonell.?

o Asikre forutsigbarhet i antall tilgjengelige praksisplasser ved regional, 4-rig nett- og
samlingsbasert sykepleierutdanning.

e A bidra til smidige og kostnadsfrie l@sninger for utlan av mgterom og undervisningslokaler

4. RAMME FOR PRAKSISPLASSER

Partene er enige om at kommunen stiller praksisplasser til disposisjon for FSH til Bachelor i sykepleie,
regional, 4-arig nett- og samlingsbasert giennom hele studielgpet for studentene som tas opp ved
Sykepleie, regional, 4-arig nett- og samlingsbasert.

Det sendes arlig ut appendiks hvor FSH ber om praksisplasser til aktuelle studenter. Appendiks er
gyldig i hele avtaleperioden, men kan ved behov fra begge parter justeres i praksisbestillingen som
meldes fra FSH til kommunen innen 1. mars, og returneres til FSH innen 1. april. Appendiks falger
studiedret hgst/var.

Endringer i planlagt/forventet aktivitet skal forhandles mellom partene. Begge parter er ansvarlig for
at slike forhandlinger kommer i gang.

5. ANSVAR
Partene har felles ansvar for & realisere formalet i denne avtalen.

5.1.FSH har ansvar for:

e At praktiske studier gjennomfgres i overensstemmelse med studieprogram.

o Aforberede studentene for de starter praksisstudiene.

« A oppnevne fagansatte fra universitetet som ivaretar jevnlig oppfelging av
studentene, og samarbeider med praksisveilederne pa praksisstedet.

e At fagansatte fra universitetet er oppdatert i praksisfeltets problemstillinger

o At fagansatte fra universitetet bistar i pedagogiske spersmal inkludert planlegging av
lringsaktiviteter, veiledningsmetodikk, vurdering av skikkethet og evaluering.

o Aarrangere praksisveiledersamlinger.

» A legge til rette for dialog med praksisfeltet ved omfattende studieplanrevisjon,
Dette gjelder bade innhold og organisering.

e Atilby veilederutdanning.

5.2. Kommunen har ansvar for:
e Kvalifiserte praksisveiledere med relevant kompetanse og erfaring fra praksisfeltet,
som ber ha formell veiledningskompetanse.
» At praksisveiledning hovedsakelig giennomferes av praksisveiledere innen samme
profesjon
o Alegge til rett for at praksisveilederne tar veiledningsutdanning og deltar pa
veiledersamlinger som FSH arrangerer.

! Forskrift 30. juni 2006 nr. 853 om skikkethetsvurdering i hgyere utdanning
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¢ Kvalitet i praksisoppholdet slik at studentene oppnér lringsutbyttene.

e Alegee til rette for & inkludere lererne i praksisfeltet, f.eks. hospitering etter avtale.

¢ A fremskaffe tilsvarende praksisplasser ved bortfall av avtalte praksisplasser.

° Atstudentene far opplaring og tilgang til kommunens elektroniske arbeidsverktay.

e Avare behjelpelig med praktiske ordninger ved bruk av internett for kommunikasjon
med studiested.

® At studenten har tilgang til arbeidstey og garderobeplass i henhold til kommunens
rutine.

= A oppnevne en kontaktperson for koordinering mhp. praksis.

6. GENERELT

Undervisning/veiledning i praksisstudiene tar utgangspunkt i praksisdokument som er utformet for
de aktuelle praksisstudier. Dokumentet konkretiserer ansvar, plikter og rettigheter vedrgrende

praksisstudier.

Studenter i praksis ansees som arbeidstakere Jfr. Lov om helsepersonell og faller inn under Lov om
yrkesskadeforsikring.

Studenter ved FSH skal fylle ut egenerklaringsskjema angaende MRSA-screening i forkant av forste
praksisperiode. Studenter som kommer fra, eller har oppholdt seg i land med hay forekomst av
tuberkulose skal ta tuberkulosetest i forkant av praksis. Studentene skal ogsa signere
taushetserkizering jf Universitetsloven § 4-6 i forkant av praksis, samt politiattest jf Helse og
omsorgstjenesteloven § 5-4.

7. GIENSIDIG INFORMASIONSPLIKT

Partene skal holde hverandre gjensidig informert, sa tidlig som mulig, om planer og tiltak som
pavirker giennomfering av praksisstudiene. Partene plikter & legge til rette for planlegging 0g
giennomfering ved endringer, til det beste for begge parter.

& TVISTEBESTEMMELSER

Uenighet om tolkning av avtalen og faktiske endrete forutsetninger som pavirker avtalens omfang
skal spkes lpst mellom partene gjennom dreftinger. Dersom partene ikke oppnar enighet oversendes
saken KS som sammen med universitetet fatter endelig beslutning.

9. VARIGHET

Avtalen gjelder for det 4 arige studielgpet ved Sykepleie, regional, 4-&rig nett- og samlingsbasert
utdanning, for studenter tatt opp hgsten 2021 og 2022 og eventuelle fremtidige opptak frem til og
med hgsten 2025. Det er en gjensidig oppsigelsesfrist pa 6 maneder. Dersom ingen av partene krever
reforhandling fornyes avtalen ytterligere for et &r ad gangen.

Kopi av avtalen sendes til NTNU.
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