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1. BAKGRUNN

Avtalen bygger pd overordnet samarbeidsavtale mellom Helse Nord-Trgndelag HF og Nord
universitetet (under utarbeidelse), rammeavtalen mellom Nord universitet og Helse Midt-Norge, og
NOKUTSs studietilsynsforskrift, hjemlet i universitets- og hgyskoleloven, som palegger
utdanningsinstitusjonene & utforme samarbeidsavtale mellom UH-institusjon og praksissted jf.
forskriften § 2-2 niende ledd, samt spesialisthelsetjenesteloven § 3.8, pkt 2.

2. PARTER

Parter i denne avtalen er Nord universitet, Fakultet for sykepleie og helsevitenskap (FSH) og Helse
Nord-Trgndelag HF.

3. FORMAL

FSH og Helse Nord-Trgndelag HF formaliserer gjennom denne avtalen et samarbeid vedrgrende
praksisstudier for helsefagutdanninger ved FSH pa bachelor-, videre- og masterutdanninger. Avtalen
regulerer partenes ansvar og roller. Samarbeid angaende forskning og innovasjon, reguleres i egen
avtale.

Samarbeidet har til formal:

o Alegge til rette for praksisstudier i overensstemmelse med studieprogram som er regulert av
forskrifter?,?.

e Asikre gode praksislgsninger ved iverksettelse av kombinerte stillinger, aktiv leererdeltakelse
og god kvalitet pa praksisstudiet.

o Adrgfte praksisstudiets innhold og gjennomfgring.

e Abidra til en velfungerende helsetjeneste ved 4 stille krav til kvalitet i praksisstudier.

e Asikre at studentene far relevant kompetanse innenfor sitt fagomrade og blir personlig
skikket for & arbeide som helsepersonell®.

e Asikre forutsigbarhet i antall tilgjengelige praksisplasser og praksisperioder for
helsefagstudenter.

e Abidra til fleksible og kostnadsfrie Igsninger for gjensidig utldn av mgterom og
undervisningslokaler.

4, RAMME FOR PRAKSISPLASSER

Partene er enige om at Helse Nord-Trgndelag HF stiller praksisplasser til disposisjon for Nord
universitet i henhold til departementets kandidatmaltall for helseutdanningene. For at Nord
universitet skal nd kandidatmaltallene, tar universitetet opp ca 20 % flere studenter enn

1 Forskrift 6. september 2017 nr. 1353 om felles rammeplan for helse- og sosialutdanninger § 3
2 Forskrift 15. mars 2019 nr. 412 om nasjonal retningslinje for sykepleierutdanning

3 Forskrift 30. juni 2006 nr. 859 om skikkethetsvurdering i hgyere utdanning



kandidatmaltallet, hvert ar. Helse Nord-Trgndelag HF skal i den grad det er mulig, legge til rette for
flere praksisplasser enn kandidatmaltall.

Studier som FSH ber om praksisplasser til, antall studenter og praksisperioder fremkommer i vedlagt
appendiks. Appendiks er gyldig i hele avtaleperioden, men kan ved behov fra begge parter justeres i

appendiks som meldes fra FSH til Helse Nord-Trgndelag HF innen 1. mars, og returneres til FSH innen
15. april. Appendiks fglger studiearet hgst/var.

For videre- og master utdanningene ma praksisplasser avtales fgr ny utdanning starter opp, og ellers
meldes arlig behov pa vanlig mate i appendiks sammen med annet praksisbehov.

5. ANSVAR

Partene har ansvar for a realisere formalet i denne avtalen. FSH og Helse Nord-Trgndelag HF har
ansvar for:

e Aholde hverandre gjensidig informert, om planer og tiltak som pévirker gjennomfgring av
praksisstudiene.

o Alegge til rette for planlegging og gjennomfgring ved endringer. Endringer skal radslées
mellom partene. Begge parter er ansvarlig for at slike drgftinger kommer i gang.

e At undervisning/veiledning som tilbys i praksisstudiene, tar utgangspunkt i emnebeskrivelse
som er utformet for de aktuelle praksisstudier.

e At partene skal sammen og aktivt delta i utvikling av rammevilkar, innhold og generell
utforming av praksisstudiene.

o A bista til opprettelse og finansiering av avtalt stillingsandel for kombinerte stillinger.

5.1. FSH har ansvar for:

e At praksisstudier gijennomfgres i overensstemmelse med studieprogram.

e A oppnevne fagansatte fra FSH som jevnlig ivaretar oppfglging av studentene, og
samarbeider med praksisveilederne pa praksisstedet.

e At fagansatte fra FSH er oppdatert i praksisfeltets problemstillinger

e At fagansatte fra FSH bistar i pedagogiske spgrsmal inkludert planlegging av
lzeringsaktiviteter, veiledningsmetodikk, vurdering av skikkethet og evaluering. | tillegg skal
de aktivt bidra sammen med foretakets fagansatte ved praksisoppstart og i introduksjonskurs
for studentene.

e Ved revidering av studieprogram som omhandler praksis skal innspill fra praksisfeltet tas
hensyn til og tilrettelegges for.

e At studenter fyller ut egenerkleering angdende tuberkulosetesting og MRSA-screening i
forkant av fgrste praksisperiode.

e Studenter skal signere taushetserklaering jf Universitetsloven § 4-6 i forkant av praksis.

e FSH skal pase at gyldig politiattest leveres FSH ved studiestart.

e Aarrangere praksisveiledninger, samt tilby veilederutdanning.

5.2. Helse Nord-Trgndelag HF har ansvar for:

e A sgrge for at praksisveilederne er kvalifiserte og har relevant kompetanse og erfaring fra
praksisfeltet, fortrinnsvis med formell veiledningskompetanse.
e At praksisveiledning hovedsakelig giennomfgres av praksisveiledere innen samme profesjon



e Alegge til rett for at praksisveilederne tar veiledningsutdanning og deltar pa
veiledersamlinger som FSH arrangerer.

e A bidra til at studentene oppnar laeringsutbyttene.

o Alegge til rette for & inkludere fagansatte i praksisfeltet, f.eks. hospitering etter avtale.

e Ved bortfall av avtalte praksisplasser ved Helse Nord-Trgndelag HF skal tilsvarende
praksisplasser fremskaffes.

e At studentene far opplaering og tilgang til sykehusets elektroniske arbeidsverktgy i trdd med
utfylte databrukerkontrakter, samt tilgang til internett for kommunikasjon med studiested.

e At studenter i praksis ansees som arbeidstakere Jfr. Lov om helsepersonell og faller inn under
Lov om yrkesskadeforsikring.

6. ORGANISATORISK SAMARBEID
6.1. Praksisplanlegging

FSH skal hvert semester, innen hhv 1. april og 1.november innkalle til mgte for a planlegge og avklare
forhold rundt kommende semesters praksisperioder.

Fra Helse Nord-Trgndelag HF innkalles ansvarlig for koordinering av praksis ved HR-avdelingen, og fra
Nord//FSH innkalles studieleder for praksis og praksiskoordinatorer. FSH ivaretar sekretaerfunksjon.

Det avholdes eget mgte for hhv Bachelorutdanningene og videre/masterutdanningene.

6.2. Praksisrad

Partene skal etablere praksisrad med representanter fra helseforetaket, FSH samt
studentrepresentanter. Deltakere kan veere fra foretakets HR-avdeling og fra de relevante klinikkene.
FSH representeres ved praksiskoordinator/praksiskonsulent, emneansvarlige fra FSH og
studentrepresentanter. FSH er ansvarlig for & innkalle, lede og gjennomfgre mgtene. Praksisrad har
mgter en gang per semester.

Praksisradet har ansvar for:

e Faglig samarbeid om praksisplasser mellom FSH og Helse Nord-Trgndelag HF

e A utveksle informasjon mellom partene som har relevans for praksisstudier

o A drgfte studentenes praksiserfaringer

e A bidra til utveksling av erfaringer mhp praksismodeller

e Gjennomgang av fordeling av praksisplasser

o At medlemmene videreformidler det som drgftes i radet med relevante partnere i foretaket,
FSH og medstudenter.

6.3. Tildelingsorgan for samarbeidsmidler

FSH avsetter midler som tildelingsorganet skal benytte til prosjekter/sarskilte tiltak som stimulerer
til gkt kvalitet, utvikling og forskning ved praksisstudier innen Bachelor i sykepleie i regionen.
Midlene skal brukes til prosjekter mellom FSH og helseforetak/kommunehelsetjenesten.



Tildelingsutvalget med representanter fra KS Nordland, KS Trgndelag, Helgelandssykehuset,
Nordlandssykehuset, Helse Nord-Trgndelag HF og Nord universitet, forvalter midlene.
Tildelingsorganet vurderer, prioriterer og tildeler samarbeidsmidler etter innkomne sgknader.

7. TVISTEBESTEMMELSER

Uenighet om tolkning av avtalen og faktiske endrete forutsetninger som pavirker avtalens omfang
skal sgkes Igst mellom partene gjennom drgftinger. Dersom partene ikke oppnar enighet oversendes
saken Helse Midt-Norge som sammen med universitetet fatter endelig beslutning.

11. VARIGHET

Avtalen gjelder for 5 — fem — ar med en gjensidig oppsigelsesfrist pa 6 maneder. Dersom ingen av
partene krever reforhandling fornyes avtalen ytterligere for et ar ad gangen.

For Helse Nord-Trgndelag HF For Nord universitet//FSH
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